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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA ING DZIECIOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina WIStA Ulica 11 LISTOPADA Nr domu 12 Nr lokalu
Miejscowos¢ WIStA Kod pocztowy 43-460 Poczta WIStA Nr telefonu 338126995
Nr faksu 338126995 E-mail Strona www
fundacja@ingdzieciom.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2007-03-16
5. Numer REGON 07043710700000 6. Numer KRS 0000103267
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Zielinska Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Stecz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Justyna Kesler Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Beata Klonecka Cztonek Rady TAK
nadzoru) llona Dzierzanowska Cztonek Rady TAK
Janusz Martyniewicz Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest realizacja zadan w zakresie:

¢ nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

¢ wypoczynku, upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
e dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e ochrony i promocji zdrowia,

e dziatalnosci charytatywnej,

* pomocy spotecznej,

* promocji i organizacji wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na

Fundacja w my$l| Statutu realizuje swoje cele poprzez:

* tworzenie réwnych szans w dostepie do edukacji,

e udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej placéwkom oswiatowym,
wychowawczym, opiekurficzym, stuzby zdrowia,

¢ organizowanie i finansowanie imprez rekreacyjnych i sportowych,

* organizowanie i finansowanie wypoczynku,

podstawie statutu organizacji) ¢ organizowanie i finansowanie dziatan stuzacych ochronie zdrowia i

rehabilitacji,
e udzielanie pomocy spotecznej,
e wspomaganie przedsiewzie¢, organizacji i instytucji majgcych na celu

prowadzenie dziatalnosci w zakresie zadan okreslonych w ust. 1,
® organizowanie pracy wolontariuszy.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja ING Dzieciom, wzorem lat ubiegtych, w 2015 roku realizowata programy autorskie, jakimi sa:
Turnusy Uémiechu, Wolontariat ING oraz Swietlice internetowe ING. Ich adresatami byty dzieci i
miodziez pochodzace z zaniedbanych geograficznie i spotecznie obszaréw, dotkniete wieloma
problemami, zagrozone patologig spoteczng i wykluczeniem oraz instytucje, ktére na co dzierh majg pod
opieka dzieci i mtodziez szczegdlnie potrzebujgcg pomocy. Wszelkie podjete dziatania koncentrowaty
sie wokot wyréwnywania szans dzieci i mtodziezy, dzieki czemu fundacja realizowata swojg misje.

W ramach Turnuséw Usmiechu podopieczni Fundacji ING Dzieciom korzystali z dwutygodniowych
bezptatnych pobytéw w osrodku wypoczynkowym , Regle” w Wisle. W zaleznosci od ich potrzeb,
fundacja realizowata program rehabilitacyjny, edukacyjny, kolonie oraz zimowiska dla podopiecznych
szkot, Swietlic Srodowiskowych i grup terapeutycznych.

W roku 2015 Fundacja ING Dzieciom zorganizowata 7 dwutygodniowych turnuséw edukacyjnych.
Turnusy miaty miejsce w OSW ,,REGLE” w Wisle i skierowane byty do dzieci uczacych sie w publicznych
szkotach podstawowych mieszczacych sie na ubogich terenach wiejskich albo miejskich o wysokim
stopniu zagrozenia patologig spoteczna.

Program turnuséw edukacyjnych stanowit potgczenie obowigzku nauki szkolnej z aktywnym
wypoczynkiem i byt dostosowywany do indywidualnych potrzeb rozwojowych danej grupy. Nalezaty do
nich: program dydaktyczny realizowany przez kadre nauczycielskg, potrzeby opiekuriczo-wychowawcze
dzieci, ich mozliwosci psychofizyczne oraz warunki atmosferyczne. Program zostat opracowywany w
oparciu o oferte atrakcji o charakterze edukacyjnym dostepnych na terenie Beskidu Slaskiego i
Podbeskidzia oraz materiat dydaktyczny przygotowany przez pedagogdéw. Wsrdd szerokiego wachlarza
atrakcji znalazty sie: muzea, galerie, teatry, osrodki sportowe, parki edukacyjno-rozrywkowe, skanseny,
dzieki ktérym dzieci i mtodziez zapoznaty sie z historig, tradycjami, kulturg, dziedzictwem i przyroda
regionu. Wizyta w kazdym z wymienionych miejsc stanowita niecodzienng mozliwos¢ zdobycia wiedzy,
informacji i doswiadczen z réznych dziedzin. Wszystko to odbywato sie dzieki zajeciom, ktére miaty
charakter pokazowy i odbyty sie na miejscu. Na specjalnie przygotowanych sciezkach edukacyjnych, w
muzeach i galeriach dzieci posiadty wiedze z zakresu geografii, przyrody oraz historii, a takze wziety
czynny udziat w organizowanych tam prelekcjach, pokazach i warsztatach.

Kadra podczas pobytu realizowata autorski program nauczania, skorelowany z programem szkoty,
opracowany z wyprzedzeniem, ale dostosowany do niecodziennych warunkéw. Program dydaktyczny
stanowit uzupetnienie programu realizowanego podczas tematycznych wycieczek. Dzieki pethemu
wyposazeniu sal lekcyjnych i przystosowaniu ich do przeprowadzenia zaje¢ nauczyciele, w matych
grupach realizowali zaplanowany program dydaktyczny. Wychowawcy organizowali czas wolny
dzieciom, ktdry stuzyt ich aktywnemu i twérczemu rozwojowi. Skupiat sie wokoét zajeé tematycznych:
plastycznych, teatralnych, tanecznych, muzycznych, sportowych, na ktérych dzieci rozwijaty swoje
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zdolnosci i zainteresowania. Podopieczni podczas pobytu uczyli sie i utrwalali zasady oraz normy
wspotzycia spotecznego w sytuacjach odmiennych od tych wystepujacych na co dzien.

Podczas trwania turnuséw pilotazowo zostaty przeprowadzone zajecia edukacyjne w ramach sciezek
dydaktycznych — edukacji finansowej, sSrodowiskowej, internetowej, promocji aktywnosci i zdrowego
odzywiania.

tacznie w turnusach edukacyjnych udziat wzieto 329 oséb — dzieci (286) wraz z kadrg dydaktyczng (43).

W 2015 roku Fundacja ING Dzieciom kontynuowata wspotprace z osrodkami, ktérych wychowankowie
sg uposledzeni w stopniu lekkim i umiarkowanym oraz zostali dotknieci autyzmem, przygotowujac dla
nich 8 turnusoéw rehabilitacyjno-terapeutycznych.

Zatozenia programu turnusow rehabilitacyjno-terapeutycznych skupione byty na maksymalnej
rehabilitacji narzadéw ruchu, neutralizowaniu strachu dziecka z autyzmem, znajdujgcego sie w nowym
miejscu, zabiegach relaksacyjnych i wyciszajacych oraz wspétpracy terapeuty z dzieémi, ich rodzicami i
opiekunami. Dla wielu uczestnikdw wyjazd na Turnus Usmiechu byt jedyng zewnetrzng forma pomocy,
jakg mogli uzyskac poza podstawowag opiekg ze strony instytucji. Zajecia i wyjazdy organizowane w
ramach pobytu byty dostosowane do mozliwosci rozwojowych dzieci. Rehabilitacja i terapia odbywata
sie na ptaszczyznie ruchowej, spotecznej, edukacyjnej i sensorycznej. Uczestnicy turnusu wraz z
opiekunem, jakim byt rodzic badZ wolontariusz, brali udziat w ruchowych zajeciach rehabilitacyjnych na
basenach solankowych pod opiekg fizykoterapeutéw oraz ratownika. Indywidualna rehabilitacja
odbywata sie na terenie Osrodka Regle w grocie solnej oraz gabinecie fizykoterapii, z udziatem
wykwalifikowanego fizjoterapeuty. Zabiegi, ktérym byli poddawani uczestnicy turnusu, to: masaz,
gimnastyka korekcyjna, magnetoterapia, fluidoterapia oraz naswietlanie lampg bioptron. W grocie
solnej dzieci miaty mozliwosc¢ skorzystania z inhalacji solankowych. W trakcie turnusu terapeuci i
wychowawcy w matych grupach realizujg wiasne programy zajeciowe, ktore specjalnie opracowujq i
dostosowujg na potrzeby pobytu w osrodku. Do programu indywidualnej terapii dzieci
niepetnosprawnych sg wykorzystywane sprzety i urzgdzenia rehabilitacyjne stanowigce wyposazenie
Sali Integracji Sensorycznej. Terapeuci podczas zaje¢ w niewielkich zespotach stymulowali rozwdj dzieci
w zakresie ich postrzegania swiata zewnetrznego, prowadzili réznorodne zajecia aktywujgce aparat
mowy.

Opiekunowie dzieci na czas trwania turnusu organizowali sie w grupy wsparcia, w ktérych wymieniali
sie swoimi doswiadczeniami zwigzanymi z chorobg, wychowaniem i zachowaniem dziecka dotknietego
niepetnosprawnoscig. W programie kazdego turnusu znalazty sie takze elementy integrujgce dzieciiich
opiekundéw. Do takich nalezaty wycieczki krajoznawcze, ogniska, zabawy ruchowe na terenie osrodka i
w plenerze podczas wyjazdow.

tacznie w turnusach rehabilitacyjno-terapeutycznych udziat wzieto 395 oséb — dzieci
niepetnosprawnych z opiekunami (333) wraz z kadrg dydaktyczng, terapeutyczng i fizykoterapeutami
(62).

Inng formg turnusdéw realizowanych w 2015 roku przez Fundacje ING Dzieciom byta organizacja kolonii
letnich i zimowisk dla dzieci i mtodziezy pochodzacej z dotknietych bieda i patologiami sSrodowisk,
bedacych na co dzien pod opieka swietlic szkolnych i sSrodowiskowych. Turnusy te odbywaty sie podczas
wakagji i ferii - przerw planowych w roku szkolnym.

W trakcie kolonii i zimowisk, pod opiekg wykwalifikowanej kadry, dzieci uczyty sie samodzielnosci,
przyswajaty zasady i normy wspotzycia i wspdtpracy w grupie w nowym srodowisku. Kierownik kolonii
badz zimowiska oraz kadra wychowawcza dbali o to, aby w programie znalazty sie rézne formy
aktywnosci zwigzane z poznawaniem regionu oraz rozwojem zainteresowan uczestnikéw. Program
turnuséw obejmowat wycieczki autokarowe, podczas ktérych dzieci poznawaty i korzystaty z zaplecza
kulturalnego i atrakcji Beskidu Slaskiego — muzedéw, galerii, teatru, lodowiska, basenu. Wychowawcy w
czasie wolnym organizowali réznorodne zajecia odbywajgce sie na terenie osrodka bgdz w plenerze —
plastyczne, muzyczne, teatralne, sportowe. Kazda z grup przebywajaca na kolonii czy zimowisku
realizowata wtasny program edukacyjno-wychowaweczy, ktéry stanowit kontynuacje pracy w swojej
placéwce i byt dostosowany do zmienionych warunkow.

tacznie w 7 turnusach zimowisk i kolonii udziat wzieto 390 oséb — dzieci (349) wraz z kadrg
pedagogiczng (41).

W 2015 roku w ramach autorskiego programu ,, Turnusy Usmiechu” fundacja zorganizowata tgcznie 22
dwutygodniowych, bezptatnych turnuséw w Osrodku Regle, w ktérych uczestniczyto ponad 1.100 osdb.

W 2015 roku, nieprzerwanie od kilku lat w ramach dziatalnosci statutowej, Fundacja ING Dzieciom
kontynuuje realizacje programu ,,Swietlice internetowe ING”, ktéry jest skierowany dla dzieci z
biednych srodowisk.
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W ramach tego projektu Fundacja wybiera placowke, w ktdrej ma powstaé swietlica, remontuje jedno z
jej pomieszczen, adaptuje je na potrzeby dziatalnosci swietlicy internetowej — dokonuje zakupu mebli,
niezbednego wyposazenia oraz sprzetu zawierajgcego licencjonowane oprogramowanie, na ktére
sktada sie system operacyjny oraz program antywirusowy.

Swietlica internetowa, poza swoim docelowym zastosowaniem, jest wykorzystywana takze do realizacji
réznorodnych i interesujacych dziatan. Stanowi miejsce pracy wolontariuszy, ktérzy przeprowadzajg
swoje programy edukacyjne skierowane dla dzieci i mtodziezy ze srodowisk potrzebujacych
réznorodnego wsparcia. W swietlicach odbyty sie kursy dla dzieci z zakresu obstugi komputera oraz
bezpiecznego korzystania z Internetu. Ponadto Swietlice byly miejscem, gdzie przeprowadzono
warsztaty graficzne, redakcyjne czy ekologiczne, a takze zrealizowano programy polegajgce na
budowaniu motywacji do nauki oraz nadrabianiu zalegtosci edukacyjnych.

Swietlice stuza nie tylko dzieciom, ale takze catej spotecznosci danej miejscowosci. Za pomoca
popotudniowych spotkan integrujg i aktywizujg mieszkancéw. Odbywajg sie w niej spotkania i szkolenia
skierowane dla 0s6b bezrobotnych, niezaradnych spotecznie oraz senioréw. Podczas spotkan
uczestnicy poznajg mozliwosci Internetu i sposoby aktywnego poszukiwania pracy w sieci.

Fundacja monitoruje funkcjonowanie juz powstatych swietlic — dba o stan ich pomieszczen, wymienia
sprzet komputerowy oraz aktualizuje oprogramowanie.

W 2015 roku fundacja kontynuowata realizacje autorskiego program ,,Wolontariat ING”, w ramach
ktérego wolontariusze, jakimi sg pracownicy Banku ING, angazowali sie w dziatania o skali lokalnej we
wspotpracy z miejscowymi instytucjami i zmieniali tym samym swoje otoczenie na lepsze.
Wolontariuszem ING moze zostac¢ kazdy pracownik banku, jesli wyrazi che¢ dobrowolnej pracy na rzecz
placéwki, ktorej dziatalnosé jest zgodna z misjg fundacji. Sg to gtdwnie przedszkola i szkoty, szkoty
specjalne i osrodki dla oséb niepetnosprawnych, placéwki opiekuriczo-wychowawcze (domy dziecka,
Swietlice, placowki opiekuncze), oddziaty szpitalne i hospicja oraz inne fundacje i stowarzyszenia (kluby
sportowe, ogrody zoologiczne). W ramach programu fundacja popularyzowata dziatania zaréwno
zgtaszane przez indywidualnych wolontariuszy, jak i ich grupy. Stuzyt temu rokrocznie ogtaszany
konkurs ,,Dobry pomyst” oraz wsparcie w ramach inicjatyw doraznych. Projekty do ,Dobrego pomystu”
byty przyjmowane od czerwca do pazdziernika 2014 roku, a ich realizacja nastgpita w 2015 roku. Z kolei
inicjatywy dorazne wolontariusze zgtaszali przez caty rok kalendarzowy.

W roku 2015 pracownicy banku zrealizowali tgcznie 71 projektow. Najwiecej projektdw, bo az 30 miato
charakter edukacyjny, 24 — remontowo-budowlany, 14 — sportowy, 3 — ekologiczny. Wsrdd nich
znalazto sie 21 doraznych dziatarh wolontarystycznych oraz 50 projektdw zrealizowanych w ramach
konkursu ,,Dobry pomyst”.

Zaangazowanie i praca wolontariuszy kazdego roku przynosi wymierne efekty. Wsrdd nich sg tacy,
ktérzy od kilku lat wspétpracujg z placowkami potrzebujgcymi réznego rodzaju pomocy. Pracownicy
ING regularnie niosg pomoc mieszkaricom Domu dla samotnych kobiet i matek z dzie¢mi w
Siemianowicach Slaskich. Placéwka jest nowym domem dla kilkudziesieciu kobiet i dzieci, ktére
doswiadczyty przemocy. Inicjatorem jego otwarcia byto siemianowickie koto Towarzystwa Pomocy im.
Sw. Brata Alberta, ktére zaadaptowato budynek na potrzeby przysztych mieszkaricéw. Wymagat on
niezbednych prac remontowych, aby nowi mieszkaricy mogli przebywac w bezpiecznych warunkach.
Doswiadczona grupa wolontariuszy ING przytgczyta sie do prac remontowych i ogrodowych. Dzieki
ogromnemu zaangazowaniu 70 pracownikéw banku oraz przy wsparciu finansowym fundacji, zostaty
odnowione i urzagdzone cztery pomieszczenia — kuchnia, 2 pokoje spotkan terapeutycznych, pokdj
zabaw dla dzieci. Dodatkowo wolontariusze posadzili 50 iglakéw. Wolontariusze zebrali takze odziez i
zabawki oraz zakupili sprzet do aktywnosci na swiezym powietrzu. Stworzyli przestronne, ciepte i
przytulne miejsca, zapewniajgce bezpieczne schronienie mamom i ich dzieciom na czas organizowania
zycia od nowa. Kobiety z pomocg psychologdéw i terapeutdéw bedg przetamywac sytuacje kryzysowe,
uczy¢ sie decydowac o wtasnej przysztosci i podejmowac trud samodzielnego wychowania dzieci.
Wolontariusze ING z Regionu Szczecin we wspodtpracy z Zespotem Szkot Specjalnych nr 14 im.
Ambasadoréw Praw Cztowieka w Gorzowie Wielkopolskim oraz przy wsparciu finansowym fundacji
zrealizowali projekt ,,Pokazmy nasz Swiat”. Uczniowie placowki od kilku lat skupiajg sie wokot kota
dziennikarskiego i filmowego. Ich dziatalnos¢ to nie tylko dodatkowe zajecie, na ktére przeznaczajg swoj
wolny od zajeé czas, ale przede wszystkim mozliwos¢ rozwoju kompetencji spotecznych, takich jak
wspotpraca w grupie, komunikacja, obserwacja, wrazliwos¢ na wazne problemy, wyrazanie emocji czy
umiejetnosci technicznych, do ktérych nalezg obstuga sprzetu i programoéw niezbednych do pracy. Ze
wzgledu na brak odpowiednich warunkow i sprzetu do dziatalnosci ich pomystowosc i che¢ rozwoju
mtodych Gorzowian byty nieco ograniczone. W szkole brakowato pracowni, w ktérej mogliby
swobodnie rozwija¢ swoje zainteresowania. Projekt ,Pokazmy nasz Swiat” sktadat sie z kilku etapow.
Obejmowat remont i zaadaptowanie nieuzywanego szkolnego pomieszczenia, zakup niezbednego
wyposazenia do pracy oraz warsztaty dziennikarskie w redakcji Gazety Lubuskiej w Zielonej Gorze,
podczas ktérych uczniowie dowiedzieli sie jak w formie papierowej i internetowej powstaje gazeta. W
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prace remontowe zaangazowali sie pracownicy banku oraz cztonkowie kota redakcyjnego i filmowego.
Efektem ich wspdlnych dziatan jest mata, klimatyczna pracownia, w ktérej mtodzi dziennikarze
opracowujg i publikujg efekty swojej pracy, rozwijajg swoje zainteresowania i umiejetnosci oraz
inspirujg do tego swoich réwiesnikdow.

Pracownicy banku wspierajg i angazujg sie w inicjatywy lokalne, ktére przyczyniajg sie do integracji
0s6b niepetnosprawnych z ich petnosprawnymi rowiesnikami. Do takich nalezata akcja ,Biegamy
razem”, ktérg wolontariusze zorganizowali we wspétpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Dzieci z
Porazeniem Mdzgowym ,Blizej nas” w Tychach. Dla niepetnosprawnych uczestnikéw bieg stanowit
okazje do przetamania swoich ograniczen, stabosci, lekow oraz stanowit niezwykle wazng, spoteczng
forme rehabilitacji. ROwnolegle ze sportowa rywalizacjg odbywaty sie zabawy ruchowe, a na dzieci
czekato wiele atrakcji, ktdre przygotowali pracownicy banku. W wydarzeniu, ktére miato miejsce
Osrodku Wypoczynkowym ,,Paprocany” w Tychach wzieto udziat niespetna 250 dzieci, w towarzystwie
rodzicéw, opiekundéw i rodzenstwa.

Wolontariusze ING nie pozostaja réwniez obojetni wobec stanu srodowiska naturalnego. Ich lokalne
inicjatywy przyczyniajg sie do powstrzymywania globalnego problemu zanieczyszczenia Srodowiska
oraz zmniejszajacej sie kazdego roku powierzchni laséw. Ponad dwudziestoosobowa grupa
pracownikéw banku od lat regularnie wspotpracuje z Paristwowym Gospodarstwem Lesnym Laséw
Panstwowych Nadlesnictwa Bielsko-Biata. Wspdlne dziatania polegajg na sadzeniu kilkuset drzew i
krzewéw w lasach na terenie nadlesnictwa.

W roku 2015 wolontariusze ING angazowali sie w dziatania bezkosztowe i kiermasze oraz coroczne
akcje. Jedna z nich byt ,,Mikotaj/Gwiazdka z ING”, w ramach ktérej w okresie okotobozonarodzeniowym
pracownicy banku z catej polski przygotowali i dostarczyli dzieciom z swietlic Srodowiskowych,
ochronek, domoéw dziecka, placéwek dziennego pobytu imiennie dedykowane paczki $wigteczne. Ich
wreczenie odbyto sie podczas uroczystego spotkania optatkowego, poprzedzonego wspdlnym
pieczeniem $wigtecznych ciasteczek, przygotowaniem ozdéb i dekorowaniem choinki.

Z kolei dzieki inicjatywie ,,Pomaranczowy plecak” wolontariusze organizujg niezbedne artykuty i
przybory szkolne, ktére na poczatku roku szkolnego trafiajg do najbardziej potrzebujgcych dzieci.

Pracownicy ING po raz kolejny wzieli udziat w charytatywnej akcji ING Banku Slaskiego ,,Biegamy i
wspieramy”. W pazdzierniku 2014 roku, w najwiekszym polskim biegu masowym — Biegnij Warszawo —
wzieta udziat Druzyna ING, ktdra z roku na rok staje sie coraz bardziej liczna. Za kazdego uczestnika
biegu nasz Fundator - ING Bank Slgski przekazat érodki na rzecz fundacji w facznej kwocie 21.000,00 zt.
Decyzjg Zarzadu Fundacji oraz Zarzadu ING $rodki zostaty przekazane na rzecz Swietlicy Srodowiskowej
przy Osrodku Interwencji Kryzysowej w Siemianowicach Slgskich. Dziatalnoé¢ $wietlicy érodowiskowej
jest skierowana do dzieci i mtodziezy zamieszkujacych centrum Siemianowic Slaskich, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci uczacych sie w Szkole Podstawowej nr 6 oraz Szkole Podstawowej nr 11. Na
zajecia uczeszczajg dzieci w wieku szkolnym. Na co dzien Swietlica zajmuje sie przede wszystkim
udzielaniem pomocy psychologicznej, informacyjnej, edukacyjnej, opiekunczej i wychowawczej
dzieciom z rodzin dotknietych problemem alkoholowym i przemocg w rodzinie. Podopiecznymi
Swietlicy sg dzieci i mtodziez pochodzace z rodzin wielodzietnych, ubogich, niepetnych, rozbitych
borykajacych sie z problemami wychowawczymi, zagrozonych marginalizacjg, wykluczeniem
spotecznym oraz problemem alkoholowym. Dzieci rozwijajace sie w takim srodowisku majg wiele
deficytow, do ktérych nalezg zrownowazony rozwaj, aktywnosé fizyczna i zachowania pro-zdrowotne.
Sg one ograniczone z uwagi na brak wiedzy, sSrodkéw finansowych oraz stabg wydolnos$¢ wychowawczg
rodzin. Wyréwnanie szans dzieci i mtodziezy stworzyt cykl zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
zaproponowanych w ramach projektu ,Energia jest w Nas”. Realizacja projektu, roztozona na sze$¢
miesiecy, zostata pomyslana w ten sposdb, aby zagospodarowac czas wolny w atrakcyjnej formie,
rozwingc¢ zainteresowania i podnie$s¢ samoocene dzieci. Projekt obejmowat cykl 10 zajec stacjonarnych,
dwa, trzy razy w miesigcu dla dzieci. W ich ramach uczestnicy poznali rézne formy aktywnosci fizycznej,
w oparciu o infrastrukture rekreacyjno-sportowa Siemianowic Slaskich i okolic oraz spotkaty sie z
osobami, ktdre na co dzien zajmujg sie sportem, promujg aktywne formy spedzania wolnego czasu i
pielegnujg zachowania pro-zdrowotne. Zwienczeniem projektu byt trzydniowy pobyt w Osrodku
Sportowym PZSN ,,START” w Wisle, w trakcie ktorego dzieci wykorzystaty nabyte umiejetnosci oraz
korzystaty z szerokiego sportowego znajdujgcego sie na terenie osrodka oraz spedzity czas w aktywnej
formie na zorganizowanych zajeciach.

Gtéwnym celem projektu byto propagowanie sportu i zdrowego stylu zycia wsréd wychowankéw
Swietlicy oraz, poprzez angazowanie sie w aktywnosc fizyczng, przedstawienie dzieciom alternatywnych
sposobow spedzania wolnego czasu i zaszczepienie w nich sportowej pasji. Dziatania w ramach projektu
zachecaty i wigczyty rodzicow badz opiekundw do wspdlnego spedzania wolnego czasu w aktywnej
formie.

W pazdzierniku ubiegtego roku w akcji ,,Biegnij Warszawo” wzieto udziat ponad 260 pracownikéw ING z
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catej Polski. Za kazdego biegacza z Druzyny ING, ING Bank Slaski przekazat $rodki pieniezne na rzecz
Fundacji, na tagczng kwote 26.200,00 zt.

Z otrzymanych srodkéw fundacja postanowita wesprzec inicjatywy sportowo-edukacyjne, wyrownujace
szanse spofeczne, promujgce edukacje, wychowanie, terapie dzieci i mtodziezy poprzez sport
amatorski, aktywne spedzanie wolnego czasu, zdrowe odzywianie i tryb zycia. W pazdzierniku 2015
roku fundacja ogtosita zamkniety konkurs ,,Pomaranczowa sita”, na ktéry wptyneto 6 projektéw.
Komisja konkursowa indywidualnie dokonata oceny przyznajgc punkty w oparciu o pie¢ kryteriow oraz
podjeta decyzje o przyznaniu Srodkéw finansowych Stowarzyszeniu Pomocy ,,ISKIERKA” we Wroctawiu,
Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,,Dom Aniotéw Strézéw” w Katowicach oraz czesciowe
sfinansowanie projektu Zwigzku Harcerzy Rzeczpospolitej - Hufiec ,Polana” - 8 Gorzowskiej Druzyny
Harcerskiej , Tropiciele lasu” w Gorzowie Wielopolskim. Na realizacje projektéw organizacje maja czas
do czerwca 2016 roku.

Dzieki dobrowolnej i nieocenionej pracy wolontariuszy, doswiadczeniu, réznym umiejetnosciom i
pasjom, wrazliwosci na potrzeby najmtodszych fundacja realizuje misje pomocy dzieciom i mtodziezy.

Na poczatku 2015 roku fundacja podjeta wspdtprace z Uniwersytetem Slaskim w Katowicach i
Woydziatem Etnologii i Nauk o Edukacji w Cieszynie. W ramach wspdtpracy w marcu, kwietniu, maju i
grudniu na cieszynskim wydziale odbywaty sie zajecia edukacyjne dla podopiecznych fundacji
przebywajacych na turnusach rehabilitacyjno-terapeutycznych w Wisle, ktérzy na co dzien byli pod
opieka placéwek ksztatcenia specjalnego. Zajecia zostaty przygotowane oraz przeprowadzone wedtug
autorskich koncepcji wyktadowcow, z pomoca i udziatem studentéw pedagogiki oraz opieraty sie o
kolekcje prac pochodzacych ze zbioréw Fundacji Sztuki Polskiej ING. W dziataniach artystyczno-
plastycznych dzieci podjety préby wtasnej interpretacji symboliki oraz motywow zawartych w
przedstawionych obrazach. Uzywaty do tego gipsu, ciastoliny, farb, kredek, plasteliny oraz materiatéw
papierniczych. Rdznorodnosé materiatéw zostata dobrana z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci dzieci, a wielos¢ technik stymulujgcych pobudzita inwencje oraz stanowita zachete do ich
samodzielnej pracy. Dzieci w niepowtarzalny sposéb wyrazaty siebie i Swiat, jaki widza. Ich prace
stanowity odzwierciedlenie rozmaitych emocji i standw, ktére przezywaty. Ze wzgledu na zréznicowany
stopien niepetnosprawnosci dla niektorych dzieci dziatania plastyczne sg jedyng forma komunikacji.
Wielu z nich odczuwa rézne leki i bariery, a podczas dziatan twdrczych, m.in. tworzenia i zaktadania
masek gipsowych mogli je stopniowo przetamaé. Duzg role odegrali studenci, ktérzy na kazdym kroku
cieptym podejsciem i pomocng dtonig wspierali mtodych uczestnikow zajec. Dla przysztych
absolwentéw pedagogiki kontakt z osobami niepetnosprawnymi byt nowym doswiadczeniem. Zajecia
umozliwity rodzicom i opiekunom obserwacje dzieci podczas procesu powstawania pracy, a dla
wychowawcow byly inspiracjg oraz pozwolity lepiej poznac swoich podopiecznych.

Na zaproszenie Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, w ramach akcji ,US pomaga”, niepetnosprawni
podopieczni fundacji mieli okazje uczestniczy¢ w zajeciach z dziennikarstwa telewizyjnego oraz
radiowego. Warsztaty przygotowali i przeprowadzili cztonkowie redakcji Telewizji internetowe;j
Uniwersytetu Slaskiego oraz Studenckiego Studia Radiowego ,Egida”. Dzieci i mtodziez oswajata sie z
pracg przed kamerg, wcielata sie w role dziennikarzy, poznata narzedzia i techniki montazu materiatu
filmowego. W Studenckim Studiu Radiowym ,Egida” poznata tajniki pracy radiowcow i przygotowata
wtasny dzingiel radiowy, ktdry zostat wyemitowany na antenie studenckiego radia. Podopieczni
fundacji wzieli udziat w warsztatach ,Sztuka szukania — w labiryncie internetu”, przygotowanych i
prowadzonych przez pracownikédw Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej. Podczas
interaktywnych zaje¢ uczestnicy zostali zaznajomieni z wachlarzem mozliwosci, jaki stwarza
nowoczesna biblioteka akademicka i nauczyli sie w szybki sposéb docierac¢ do potrzebnych informacji.
Dzieci i mtodziez odwiedzita ponadto laboratoria na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska, gdzie
wyktadowcy i doktoranci z myslg o nich przygotowali i przeprowadzili pokazowe zajeciach z biologii.
Cztonkowie Zespotu Piesni i Tanca , Katowice” zorganizowali warsztaty taneczne, w ramach ktérych nasi
podopieczni poznali podstawowe kroki popularnych taincéw, jak trojak i walczyk.

W roku 2015 Fundacja nadal wspotpracowata z Uniwersytetem Ekonomicznym w Krakowie
dofinansowujgc dziatalnos¢ dydaktyczng Fundacji Gospodarki i Administracji Publicznej dziatajacej przy
Uniwersytecie.

Cata dziatalnosé charytatywna prowadzona w 2015 roku odpowiada zakresowi dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego.
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1 2 Zasieo tervtarialnv nrowadzonei nrzez D gmina

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[] kilka powiatéw

B caly kraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

0

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

92

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |Nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie
indziej
niesklasyfikowana
realizowana jest we
wszystkich programach
charytatywnych
Fundacji. W ramach
funkcjonowania
Swietlic Internetowych
ING umozliwiamy
dzieciom i osobom
dorostym w trudnej
sytuacji materialnej
nieodptatne
korzystanie ze sprzetu
komputerowego ze
statym dostepem do
internetu.
Wolontariusze w
ramach projektow
wolontariackich
przeprowadzajg wsréd
kolegdw zbidrki
odziezy, Srodkéw
higienicznych, a takze
artykutéw szkolnych. W
okresie swigtecznym
przygotowujg rowniez
rzeczowe paczki dla
dzieci. W ramach
Turnuséw Usmiechu
zapraszamy na
dwutygodniowe
kolonie i zimowiska
dzieci z obszaréw o
duzym bezrobociu,
zagrozonych patologia
albo niedostosowaniem
spotecznym.

88.99.Z
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dziatalnosc¢ charytatywnej

Fundacja ING Dzieciom
prowadzi dziatalnos¢ w
zakresie pomocy
spotecznej bez
zakwaterowania dla
0s6b w podesztym
wieku i oséb
niepetnosprawnych w
ramach dwdch
programéw: Turnusow
USmiechu oraz
Wolontariatu ING.
Grupy dzieci i oséb
niepetnosprawnych
goscimy na turnusach
terapeutyczno-
rehabilitacyjnych, na
ktorych odbywajg sie
zajecia usprawniajace,
terapeutyczne i
usamodzielniajace.
Wolontariusze
przeprowadzajg zajecia
wyjazdowe, warsztaty
rozwojowe oraz
remontujq i
unowoczesniajg
pomieszczenia
przyczyniajac sie tym
samym do rozwoju
o0séb
niepetnosprawnych.

88.10.Z
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dziatalnosc¢ charytatywnej

Pozaszkolne formy
edukacji sportowej oraz
zajec sportowych i
rekreacji realizowane sg
podczas turnuséw
edukacyjnych oraz
zimowisk i kolonii, a
takze w tkacie licznych
akcji wolontariackich.
Przeprowadzane s3
zajecia
przygotowywane przez
nauczycieli WF oraz
trenerdw i pasjonatow
sportu z zakresu gier
zespotowych (pitka
nozna, siatkowka,
koszykdwka), zumby,
aerobiku, tanca
wspotczesnego oraz
rdézne zajecia ruchowe
(zaréwno grupowe jak i
indywidualne)
podnoszace ogblng
sprawnos¢ dziecka.
Organizowane sg takze
zajecia sportowe na
basenie, lodowisku, a w
okresie zimowym na
stoku (narty,
snowboard).

85.51.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

68.20.Z

Fundacja ING Dzieciom posiadata dwa budynki
potozone w Bielsku-Biatej, ktore zostaty
przeznaczone do sprzedazy. W 2015 roku
znalazt sie chetny na nabycie czesciz
posiadanych budynkéw, w zwigzku z czym
dokonano podziatu posiadanych nieruchomosci.
W dniu 23.07.2015r. dokonano sprzedazy jednej
czesci nieruchomosci. W posiadaniu Fundacji
ING Dzieciom pozostat budynek Osrodka
Szkoleniowego oraz wydzielona czes$¢ ze
sprzedanego Budynku Szkoty. Zarzad Fundacji
prowadzit dziatania zmierzajace do znalezienia
nabywcy na pozostate w posiadaniu budynki.
Skutkiem dziatan jest znalezienie nabywcy, z
ktorym zostata podpisana umowa przedwstepna
na sprzedaz nieruchomosci z przewidywana
data finalizacji transakcji na lipiec 2016 roku.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 3,044,250.01 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

205,585.98 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

86,460.02 zt

d) Przychody finansowe

114,991.63 zt

e) Pozostate przychody

2,637,212.38 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

29,975.12 7t

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

175,610.86 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

59,610.86 zt
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c) z darowizn od 0séb prawnych

116,000.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

2,838,664.03 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 29.975.12 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Dofinansowanie kolonii letniej realizowanej w ramach programu "Turnusy Usmiechu" dla 29,975.12 zt

podopiecznych Stowarzyszenia Mitosnikdw Ziemi Gdeszynskiej.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,644,107.50 zt 29,975.12 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,108,191.53 zt 29,975.12 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 3,181.91 zt
d) koszty finansowe 1,108.88 zt
e) koszty administracyjne 486,824.74 zt
f) pozostate koszty ogotem 44,800.44 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-1,902,605.55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 83,277.09 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 83,277.09 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 3.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
0.00 o0sdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1,515.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

1,515.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigey 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 4.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

202,764.01 zt

a) z tytutu umow o prace

199,600.00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

184,200.00 zt

- nagrody 15,400.00 zt
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3,164.01 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 3,164.01 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 3,164.01 z
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

5,644.44 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,900.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Brak

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Grazyna Zielinska / 07.07.2016

Krzysztof Stecz / 07.07.2016 Data wypetnienia sprawozdania 2016-02-26
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