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rozdział 1

List od 
Zarządu
Fundacji ING Dzieciom 



Szanowni Państwo,

z wielką radością oddaję w Wasze ręce 
Raport roczny Fundacji ING Dzieciom, 
który podsumowuje nasze działania 
w 2024 roku. Był to rok pełen wyzwań, 
zmian, ale także nowych możliwości.

W czerwcu zakończyliśmy trwający  
2,5 roku turnus dla dzieci z Ukrainy oraz 
zamknęliśmy ośrodek naszej fundacji 
w Wiśle. Jak w życiu – jedne etapy się 
kończą, by mogły rozpocząć się nowe. 
Dziś z optymizmem patrzę w przyszłość, 
bo mamy projekty, które chcemy 
rozszerzać. Szukamy nowych miejsc 
i sposobów, by dalej wspierać dzieci i ich 
rodziny – i jestem pewna, że wspólnie 
znajdziemy najlepsze możliwości.

Najważniejsze dla nas zawsze były 
i będą dzieci. To dla nich działamy, to im 
poświęcamy nasze wysiłki. Nie byłoby 
to jednak możliwe bez wolontariuszy 
i wolontariuszek ING. To ich praca 
i zaangażowanie sprawiają, że możemy 
dzielić się dobrem i pomagać zmieniając 
świat na lepsze. Dziękuję im za to!

Nasza misja nie byłaby również 
możliwa bez współpracy z partnerami, 
organizacjami i instytucjami, które 
wspólnie z nami tworzą przestrzeń 
do rozwoju i wsparcia najmłodszych. 
Szczególne podziękowania kieruję 

List od Zarządu  
Fundacji ING Dzieciom

6

do naszego Fundatora – ING Banku 
Śląskiego, którego wsparcie pozwala 
nam realizować projekty i nieustannie 
rozwijać  naszą działalność.

W imieniu swoim, koleżanek z Zarządu, 
całego zespołu fundacji oraz 
zaangażowanej społeczności ING – 
dziękuję Wam za kolejny rok współpracy. 
Razem tworzymy przyszłość pełną 
troski i wsparcia dla dzieci. Każdy gest, 
każda chwila poświęcona na pomoc ma 
ogromne znaczenie. Wierzę, że 
przed nami wiele pięknych 
i wartościowych działań.

Joanna Dymna-Oszek,
 Prezeska Zarządu Fundacji ING Dzieciom
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List od Rady
Fundacji ING Dzieciom 

rozdział 2



List od Rady 
Fundacji ING Dzieciom
Drodzy Państwo,

w Fundacji ING Dzieciom dbamy o to, by dzieci miały dostęp do edukacji i wsparcia, 
niezależnie od swojej sytuacji. W 2024 roku kontynuowaliśmy działania na rzecz 
wyrównywania szans. Wspieraliśmy dzieci i młodzież w rozwijaniu umiejętności 
przydatnych w dorosłym życiu.

Dużą wagę przykładamy do tego, by dzieci były aktywnymi uczestnikami naszych 
programów, a nie tylko odbiorcami pomocy. Wierzymy, że zaangażowanie i realne 
doświadczenia uczą najwięcej.

Cieszy nas także rozwój wolontariatu pracowniczego – to przykład, jak wspólne 
działania mogą przynosić wymierne efekty. Pracownicy ING wspomagają dzieci 
i lokalne społeczności, wykorzystując swoje umiejętności i czas, co ma realny wpływ 
na otoczenie.

Dziękujemy wszystkim, którzy przyczynili się do realizacji tych działań. Razem 
możemy zrobić jeszcze więcej.

Maja Chabińska-Rossakowska
Przewodnicząca Rady Fundacji ING Dzieciom
Dyrektorka obszaru HR w ING Banku Śląskim
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rozdział 3

O fundacji



Kim jesteśmy?
Fundacja ING Dzieciom jest jedną z najstarszych fundacji korporacyjnych w Polsce. 
Swoją misję – Pomagamy dzieciom być o krok do przodu – realizuje w trzech obszarach: 
wspieranie rozwoju i edukacji, dbanie o zdrowie oraz wyrównywanie szans. Każdy z nich 
to szereg autorskich programów oraz takich, które realizuje na zasadach partnerskich 
z organizacjami lokalnymi i ogólnopolskimi. 

Fundacja prężnie rozwija program Wolontariatu ING, angażuje pracowników ING 
w różne działania na rzecz lokalnych społeczności. Pomaga dzieciom dotkniętym 
problemami społecznymi i ekonomicznymi, wspiera aktywność fizyczną dzieci 
z niepełnosprawnościami czy pomaga dzieciom uchodźczym i znajdującym się 
w sytuacjach kryzysowych. 
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Ponad 100 
projektów 
w ramach Funduszu 
„Dobry Pomysł” 
i programu „Moje 
środowisko”.

42 890 
godzin 
przeznaczonych  
na wolontariat

9 szkoleń 
dla wolontariuszy

3 500
uczestników programu 
Pomarańczowa Siła

5000 
wolontariuszy

34 lata 
działań

Rok 2024 w liczbach
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darowizn od fundatora, od spółek 
zależnych ING, od pracowników i klientów ING

wpływów z 1,5% podatku na 
rzecz organizacji pożytku publicznego

innych form wsparcia

programu Payroll  
(to comiesięczna kwota darowizny od 
pracowników ING potrącana z wynagrodzenia)

Finansowanie 
fundacji
Fundacja finansowana jest z:

Więcej w rozdziale Sprawozdanie finansowe.
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Fundacja jest organizacją pożytku publicznego. Swoje zadania realizuje zgodnie z Ustawą 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Podstawowym dokumentem, 
który określa zasady jej funkcjonowania, jest Statut Fundacji ING Dzieciom. Zawiera on 
kluczowe informacje, takie jak: cel, zadania, organy fundacji i inne. Jest dostępny na 
stronie WWW.

Dodatkowo w 2024 roku prowadziliśmy swoje działania zgodnie ze Strategią Fundacji ING 
Dzieciom na lata 2024-2026. Została ona przyjęta i zatwierdzona przez Zarząd oraz Radę 
Fundacji ING Dzieciom. Strategia Fundacji jest również elementem Strategii ING Banku 
Śląskiego, która z kolei akceptowana jest przez Zarządu Banku i zatwierdzana przez Radę 
Nadzorczą Banku.

W fundacji funkcjonują także polityki i procedury związane z wymaganiami w zakresie 
ochrony danych osobowych (RODO). W lutym 2024 roku fundacja opublikowała Politykę 
Ochrony Dzieci. Jest to zbiór zasad i procedur postępowania wobec dzieci i młodzieży, 
dostosowany do działań Fundacji ING Dzieciom. W 2025 roku Polityka ta będzie 
aktualizowana.

W lipcu 2024 roku wdrożyliśmy dwa nowe dokumenty:
Deklarację Fundacji ING Dzieciom w sprawie przeciwdziałania przekupstwom i korupcji, 
Politykę darowizn charytatywnych Fundacji ING Dzieciom.

Dokumenty 
regulujące działanie fundacji
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Swoją misję „Pomagamy dzieciom być o krok do przodu” 
fundacja realizuje w ramach 3 filarów:

• Wspieramy rozwój i edukację,
• Wyrównujemy szanse,
• Dbamy o zdrowie.

W ramach filaru „Wspieramy rozwój i edukację” pomagamy dzieciom zdobywać wiedzę 
i umiejętności potrzebne w przyszłości. Prowadzimy programy edukacyjne dotyczące 
finansów i klimatu oraz wspieramy rozwój postaw przedsiębiorczych u najmłodszych. 
Przeciwdziałamy wykluczeniu cyfrowemu i kładziemy nacisk na bezpieczeństwo dzieci 
w internecie. Współpracujemy z różnymi partnerami, aby stale zwiększać zasięg 
naszych działań.

W obszarze „Wyrównujemy szanse” podnosimy jakość edukacji dzieci, które zmagają 
się z problemami społecznymi i ekonomicznymi lub mają szczególne potrzeby. 
Wspieramy dzieci w trudnej sytuacji życiowej oraz dbamy o ich aktywność fizyczną. 
Współpracujemy także z organizacjami, które pomagają dzieciom uchodźczym 
i wspierają ich integrację. 

Ostatni filar to „Dbamy o zdrowie”. Nasze publikacje biblioterapeutyczne pomagają 
dzieciom potrzebującym szczególnego wsparcia. Pomagają rodzinom i instytucjom, 
które zmagają się z wyzwaniami choroby nowotworowej dzieci i zaburzeń w spektrum 
autyzmu. Integrujemy pracowników ING wokół pomagania ciężko chorym dzieciom 
poprzez organizację wewnętrznych zbiórek w społeczności ING.

Strategia fundacji
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Wspieramy 
rozwój 
i edukację 
• Edukacja finansowa

• Edukacja klimatyczna

• Kompetencje przyszłości

• Cyberedukacja

Projekt wiodący  

Edukacja ekonomiczna 
w małym palcu z Fundacją 
ING Dzieciom 

• ABC Ekonomii

• Programy grantowe: 
Fundusz Dobry Pomysł 
i Moje Środowisko

• Warsztaty z edukacji 
klimatycznej  

• Olimpiada Zwolnieni 
z Teorii  

• Scenariusze zajęć 
z cyberbezpieczeństwa 
i Sztucznej Inteligencji  

Wyrównujemy  
szanse
• Integracja dzieci 

z niepełnosprawnościami

• Wsparcie dzieci w trudnej 
sytuacji

• Pomoc dzieciom 
uchodźczym

Projekt wiodący  

Pomarańczowa Siła ING

• ABC Empatii

• Pomarańczowy Plecak

• List do Św. Mikołaja

• Projekt „W swoim języku”

• Infolinia pomocowa dla 
dzieci ukraińskich

• Gotowość do pomocy 
w sytuacji katastrof 
naturalnych, sytuacji 
kryzysowych

Dbamy 
o zdrowie 
• Wsparcie dzieci 

chorych

• Zdrowie mentalne

• Biblioterapia

Projekt wiodący  

Profilaktyka 
onkologiczna 
najmłodszych  

• Zbiórki onkologiczne 
ING 

• „Fundusz Przemka”

• Webinary dla 
rodziców o zdrowiu 
mentalnym dzieci 

• Koncerty 
sensoryczne NOSPR

• Arteterapia  

Misja: Pomagamy dzieciom być 
o krok do przodu 
Wolontariat ING naszą siłą!
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Zarząd Fundacji ING Dzieciom kieruje jej działaniami i reprezentuje ją na zewnątrz, 
zgodnie ze Statutem. Statut określa również zadania i obowiązki Zarządu. Zarząd jest 
organem kolegialnym i podejmuje uchwały zwykłą większością głosów. Do ich ważności 
wymagana jest obecność co najmniej połowy członków Zarządu. Przy równej liczbie 
głosów decyduje głos Prezesa. Zgodnie ze Statutem członków Zarządu powołuje 
i odwołuje Rada Fundacji. Kadencja Zarządu trwa pięć pełnych lat obrotowych i zaczyna 
się w dniu powołania. Wynagrodzenie członków Zarządu ustala Rada Fundacji, chyba że 
dana osoba pełni funkcję społecznie.

Joanna Dymna-Oszek 
– Prezeska Zarządu

Aleksandra 
Gąsiorowska – 
Członkini Zarządu

Joanna Ostenda – 
Członkini Zarządu

Skład Zarządu Fundacji ING Dzieciom:

Zarząd fundacji
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Rada Fundacji ING Dzieciom sprawuje nadzór i kontroluje działalność statutową 
fundacji. Zgodnie ze Statutem członków Rady powołuje Fundator na okres trzech lat. 
W Statucie są również określone obowiązki Rady. Członkowie Rady fundacji swoje 
funkcje pełnią społecznie.

Maja Chabińska-
Rossakowska – 
Przewodnicząca Rady 

Marcin Giżycki – 
Członek Rady

Barbara Pasterczyk – 
Członkini Rady

Michał Myśliński – 
Członek Rady 

Alicja Żyła –
Członkini Rady

Skład Rady Fundacji ING Dzieciom:

Rada fundacji
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Dzięki zatrudnionym pracownikom fundacja realizuje swoją strategię i cele, 
a wolontariusze angażują się w jej działania i programy.

W skład zespołu wchodzą pracownicy odpowiedzialni za programy, 
komunikację i budżet. 

Do połowy 2024 roku funkcjonował również ośrodek fundacji w Wiśle, którego kadra 
koordynowała wszelkie działania związane z programem turnusów. Pracownicy na 
stanowiskach: dyrektor ośrodka fundacji, koordynator turnusów, recepcjonistki, 
pokojowe, kucharki - towarzyszyły i wspierały osoby goszczące na co dzień w Wiśle. 
W czerwcu 2024 zamknęliśmy ośrodek i pożegnaliśmy kadrę.

Katarzyna Domżol 
– Specjalistka ds. 
komunikacji

Aldona Radomska-
Paluchowska 
– Specjalistka ds. 
programów

Bożena Drożdż – 
Główna Księgowa

Agnieszka 
Rdzawska-Szczerek 
– Koordynatorka ds. 
komunikacji

Justyna Pocztowska 
– Koordynatorka 
programu 
Wolontariat ING

Pracownicy Fundacji ING Dzieciom:

Pracownicy fundacji
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Czas  trwania umowy 

Rodzaj etatu 

Umowy cywilnoprawne

Czas  trwania umowy 

Umowa na czas określony 

Pełen etat

Umowa zlecenie

<30 lat

Tabela 1. Czas trwania umowy

Tabela 2. Rodzaj etatu

Tabela 3. Umowy cywilnoprawne (zawarte w 2024 roku)

Tabela 4. Grupa wiekowa

1 (umowa  na zastępstwo)

17

11

1

0

2

1

0

Umowa na czas nieokreślony 

Część etatu

umowa o dzieło

30-50 lat

>50 lat

17 

1

4

8

6 

2

0

0

1

1

kobiety 

kobiety 

kobiety 

kobiety mężczyźni

mężczyźni

mężczyźni

mężczyźni

Bezpieczeństwo zatrudnienia zawsze było dla nas ważnym elementem działalności, 
dlatego zadbaliśmy o to, aby pracownicy fundacji byli zatrudnieni na umowę o pracę  
na czas nieokreślony. Jedna umowa na czas określony dotyczyła umowy na zastępstwo. 

Umowy zlecenie dotyczyły głównie tymczasowych opiekunów nad grupą dzieci 
z Ukrainy (wychowawcy ukraińscy, psycholog, pielęgniarka).

Pracownicy 
fundacji
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Regulamin wynagradzania pracowników Fundacji ING Dzieciom 
Regulamin wynagradzania określa zasady wynagradzania pracowników zatrudnionych 
na podstawie umowy o pracę. Opisuje składniki wynagrodzenia stałego oraz sposób 
jego obliczania i wypłaty. 

Zgodnie z Regulaminem pracownikom przysługują: 
Wynagrodzenie zasadnicze.
Dodatkowe składniki wynagrodzenia i inne świadczenia związane z pracą. Fundacja 
oferuje pracownikom korzystniejsze warunki niż wynika to z przepisów prawa 
w przypadku:

dodatków za pracę w soboty, niedziele i święta oraz w porze nocnej, 
odprawy emerytalnej i rentowej oraz pośmiertnej.

Świadczenia dodatkowe, które są częścią ogólnej polityki fundacji w ramach czterech 
filarów: Zdrowie, Energia, Aktywność i Finanse:

Zdrowie – dbamy o zdrowie pracowników. Zapewniamy dostęp do opieki 
medycznej, w tym pakietów rodzinnych i stomatologicznych. Pracownicy mają 
możliwość korzystania z programów, które obejmują profilaktyczne badania, m.in. 
onkologiczne, oraz sezonowe akcje prozdrowotne.
Energia – oferujemy wiele działań wspierających zdrowie mentalne. 
Udostępniamy pracownikom platformę zdrowia psychicznego.
Aktywność – dbamy o aktywność pracowników. Udostępniamy platformę 
promującą zdrowy tryb życia. Organizujemy wyzwania i turnieje sportowe.
Finanse – wspieramy edukację finansową pracowników, dbamy o ich 
bezpieczeństwo finansowe i oferujemy dodatkowe świadczenia:

Pracowniczy program emerytalny – jest on oparty na ustawie o pracowniczych 
programach emerytalnych. Umożliwiamy pracownikom dobrowolne 
gromadzenie dodatkowych środków na emeryturę. 
Ubezpieczenie na życie – zapewniay pakiet ubezpieczeniowy. Obejmuje on: 
śmierć pracownika, śmierć pracownika wskutek nieszczęśliwego wypadku oraz 
poważne zachorowanie.
Świadczenia przyznajemy na podstawie Regulaminu Programu Kafeteryjnego. 
Liczba punktów zależy od kategorii stanowiska, określonej w tabeli, która 
stanowi załącznik 2 do niniejszego regulaminu.
Dodatek za pracę zdalną / dodatek biurowy – jest on przyznawany zgodnie 
z Regulaminem wynagradzania pracowników Fundacji ING Dzieciom. 

1.
2.

a.)
b.)

3.

a)

b)

c)

d)

I.

II.

III.

IV.

Dokumenty 
regulujące kwestie pracownicze
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Regulaminy
Regulamin oceny pracowników Fundacji ING Dzieciom (Step Up)
Od 2025 roku obowiązuje regulamin oceny pracowników fundacji. Jej głównym celem 
jest dbałość o kompetencje pracowników. Ocena pozwala udzielać motywującej 
informacji zwrotnej, stawiać adekwatne cele, rzetelnie rozliczać zadania i budować 
zaangażowanie. Dzięki temu fundacja może osiągać cele biznesowe i utrzymać swoją 
konkurencyjną pozycję.

Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Grupie Kapitałowej ING 
Banku Śląskiego S.A. 

Fundacja ING Dzieciom prowadzi wspólną działalność socjalną ze spółkami Grupy 
Kapitałowej ING Banku Śląskiego. Dzięki temu wszystkie podmioty ING w Polsce 
w jednakowy sposób zarządzają środkami z funduszu socjalnego. Celem funduszu jest 
pomoc osobom, które najbardziej jej potrzebują. Dotyczy to zwłaszcza osób w trudnej 
sytuacji życiowej, z poważnymi chorobami (w tym onkologicznymi), pracowników 
o najniższych dochodach, rodzin wielodzietnych, samotnych rodziców oraz pracowników 
i ich dzieci z niepełnosprawnościami. Wśród świadczeń dostępnych dla pracowników 
możemy wyróżnić: 

Świadczenia pomocowe w postaci: 
zapomóg losowych dla osób, które poważnie chorują, 
zapomóg dla osób, które są dotknięte schorzeniami onkologicznymi, 
bezzwrotnych świadczeń socjalnych dla osób, które są w trudnej sytuacji 
życiowej, 
jednorazowego świadczenia z tytułu śmierci pracownika lub współmałżonka/
partnera, 
zasiłków okresowych dla dzieci z tytułu śmierci pracownika lub jego 
współmałżonka/partnera, 
świadczeń dla pracowników z niepełnosprawnością lub wychowujących dzieci 
z niepełnosprawnością. 

Świadczenie wakacyjne. 
Świadczenie świąteczne. 
Świadczenie świąteczne „e-paczka świąteczna” w Programie Kafeteryjnym.

1.
a)
b)
c)

d)

e)

f)

2.
3.
4.
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Regulaminy
Zasady przyznawania świadczeń związanych z niepełnosprawnością 
Pracownikom z niepełnosprawnością przysługuje dodatkowe świadczenie, którego 
celem jest wsparcie ich aktywności zawodowej i codziennego funkcjonowania.

Z tych świadczeń mogą skorzystać pracownicy: 
• z orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności, 
• wychowujący dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności. 
 
 Wysokość świadczenia brutto wynosi miesięcznie:
• 800 zł dla pracowników ze znacznym stopniem niepełnosprawności, 
• 600 zł dla pracowników z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
• 600 zł dla dzieci z orzeczoną niepełnosprawnością. 

Regulamin Programu Kafeteryjnego 
Kafeteria to elastyczny dodatek, z którego mogą korzystać nasi pracownicy. Program 
realizowany jest z użyciem aplikacji udostępnionej przez firmę zewnętrzną. Dzięki 
niej pracownicy mają dostęp do wszystkich produktów i usług w programie. Mogą 
też sprawdzić informacje o innych świadczeniach, takich jak opieka medyczna, 
ubtezpieczenia grupowe i programy oszczędzania na przyszłą emeryturę. 
Każdy pracownik ma swoje konto, które co miesiąc jest zasilane punktami  
(1 pkt odpowiada 1 zł). Punkty te można następnie wymienić na produkty i usługi 
udostępnione na platformie. W ramach kafeterii nasi pracownicy mogą również 
korzystać z abonamentowych kart sportowych Medicover Sport i Benefit Systems.

600 zł

dla pracowników ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności

dla pracowników z umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawnościi i dla dzieci z orzeczoną 
niepełnosprawnością

800 zł 
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rozdział 
O Fundacji

Strategia fundacji
Zarząd fundacji
Rada fundacji
Pracownicy fundacji
Interesariusze



Przedstawiamy interesariuszy, którzy mają największy wpływ na działania fundacji. 
Budujemy z nimi trwałe relacje oparte na partnerstwie, współpracy i dostosowaniu działań 
do ich potrzeb. Formę dialogu i komunikacji dobieramy indywidualnie do każdej grupy.

Interesariusze

Organizacje pozarządowe – wspólnie prowadzimy akcje i projekty. Spotykamy 
się na wydarzeniach, konferencjach i szkoleniach. Utrzymujemy kontakt 
telefoniczny i mailowy. Korzystamy też ze strony internetowej oraz mediów 
społecznościowych (Facebook, LinkedIn, Instagram).

Instytucje publiczne – utrzymujemy relacje poprzez konferencje, spotkania 
oraz kontakt telefoniczny, mailowy i listowny.

Nauczyciele i uczniowie – współpracujemy przy projektach, spotkaniach 
i konferencjach. Zapewniamy kontakt telefoniczny, mailowy, przez stronę 
internetową oraz media społecznościowe.

Dzieci i młodzież oraz ich opiekunowie – zapraszamy do wspólnych 
działań i projektów. Utrzymujemy kontakt z opiekunami przez telefon 
i e-mail, a informacje udostępniamy na stronie internetowej i w mediach 
społecznościowych.

Zarząd fundacji i pracownicy – spotykamy się co tydzień na posiedzeniach 
Zarządu oraz regularnie na spotkaniach indywidualnych i zespołowych. 
Organizujemy szkolenia. Korzystamy z telefonu, e-maila i wewnętrznych 
narzędzi komunikacji (intranet, MS Teams).

Wolontariusze – organizujemy spotkania i szkolenia, spotykamy się na 
wspólnych akcjach wolontariackich. Komunikujemy się przez telefon, e-mail 
i wewnętrzne kanały, takie jak intranet i MS Teams.

Fundator – utrzymujemy kontakt poprzez posiedzenia Zarządu, spotkania 
i sprawozdanie roczne.

Rada fundacji – organizujemy posiedzenia Rady i przekazujemy sprawozdania 
półroczne oraz roczne. Kontaktujemy się również telefonicznie i mailowo.
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rozdział 4

Programy
Fundacji ING 
Dzieciom



Nasze działania nie byłyby możliwe bez ogromnego zaangażowania pracowników 
ING. Wolontariusze wspierają każdy z filarów naszej strategii. Wykorzystując swoje 
kompetencje i energię, pomagają lokalnym społecznościom, wspierają osoby 
potrzebujące i realizują edukacyjne inicjatywy społeczne.

Pracownicy ING Banku Śląskiego i spółek Grupy ING mogą wykorzystać 8 godzin 
w ciągu roku na wolontariat, zgodnie z Regulaminem Pracy ING Banku Śląskiego oraz 
regulaminami pracy pozostałych spółek Grupy. Każdy pracownik, który korzysta z tej 
możliwości, rejestruje czas poświęcony na wolontariat w wewnętrznym systemie. 
Wolontariusze Fundacji ING Dzieciom są objęci ubezpieczeniem. 

Koordynatorką wolontariatu ING jest Justyna Pocztowska. Jest ona w stałym kontakcie 
z wolontariuszami i wolontariuszkami. Wspiera ich inicjatywy oraz koordynuje 
szkolenia, które podnoszą poziom kompetencji i pozwalają na efektywniejszą realizację 
statutowych zadań fundacji. W 2024 roku przygotowaliśmy 9 szkoleń dla wolontariuszy, 
w których uczestniczyło 310 osób. 

W 2024 roku było nas, wolontariuszy ING, 5000 osób. Poświęciliśmy na akcje 
wolontariackie łącznie ponad 42 890 godzin.

Wolontariat ING 
naszą siłą!

5000 wolontariuszy

2024
 rok

godzin pracy 
wolontariuszy42 890
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By docenić naszych wolontariuszy:
• Z okazji Dnia Wolontariusza nagraliśmy film z życzeniami od sponsorki programu 

Wolontariat ING, Joanny Erdman. Stworzyliśmy też galerię zdjęć prezentującą 
szeroką gamę wspaniałych działań, które pracownicy ING zrealizowali w 2024 roku.

• Przygotowaliśmy Certyfikaty Wolontariatu ING, które mogą otrzymać wszystkie 
osoby biorące udział w programie. 

• We współpracy z NOSPR w Katowicach zaoferowaliśmy wolontariuszom ING 
wyjątkową możliwość udziału w 6 koncertach świąteczno-noworocznych, aby 
podziękować im za ich poświęcenie i pomoc w mijającym roku. 

Wolontariat to nie tylko działanie na rzecz innych, ale także okazja do rozwoju, 
budowania relacji i odkrywania nowych perspektyw. Każdy projekt to dowód na to, że 
małe gesty mogą prowadzić do wielkich zmian. Razem tworzymy lepszą przyszłość – 
krok po kroku. 

Wolontariat ING 
naszą siłą!

31
R

A
P

O
R

T 
FU

N
D

A
C

JI
 I

N
G

 D
Z

IE
C

IO
M

 Z
A

 R
O

K
 2

0
24

ROZDZ. 4 |  PROGRAMY FUNDACJI ING DZIECIOM  |  WOLONTARIAT ING NASZĄ SIŁĄ! 



Wspieramy rozwój i edukację
Wyrównujemy szanse
Dbamy o zdrowie

rozdział 
Programy Fundacji ING Dzieciom



Naszym najdłużej działającym programem wolontariackim jest Dobry Pomysł. Trwa 
nieprzerwanie od 2006 roku. W 2023 roku program ten przekształcił się w fundusz. To 
pozwala wolontariuszom ING na szybsze uzyskanie finansowego i merytorycznego 
wsparcia na projekty społeczne dla wybranego beneficjenta. 

W 2024 roku Fundacja ING Dzieciom przyznała środki finansowe na realizację 
68 pomysłów na łączną kwotę 341 017 zł. W realizację tych inicjatyw zaangażowało się 
422 wolontariuszy ING. Pochodzili oni z różnych miast w Polsce, m.in. Katowic, Legnicy, 
Gdańska, Bydgoszczy, Warszawy, Zielonej Góry, Jeleniej Góry, Legionowa, Tarnowa, 
Łodzi, Olsztyna, Rzeszowa, Siedlec, Nowego Sącza, Gdyni, Poznania, Kluczborka, Pyskowic, 
Świdnicy, Włocławka, Tarnowskich Gór, Nysy, Opola, Piekar Śląskich, Zawiercia i Elbląga.

Fundusz 
„Dobry Pomysł” 

Wsparcie otrzymało:

29 projektów edukacyjnych,

19 projektów remontowo-budowlanych, 

Liczba dzieci objętych programem 3 473. 

 

12 projektów sportowych,

8 projektów artystycznych.
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We wrześniu 2024 roku razem z innymi wolontariuszami 
zorganizowałam w Starych Załubicach olimpiadę sportową 
„Mały Olimpijczyk”. Był to dzień pełen uśmiechu, energii 
i aktywności fizycznej. Pomagaliśmy w prowadzeniu 
konkurencji sportowych, dopingowaliśmy najmłodszych 
oraz uczyliśmy ich zasad fair play. To doświadczenie bardzo 
dobrze wpłynęło na współpracę w zespole i wzajemne 
zrozumienie swoich potrzeb. Dla mnie wolontariat to 
nie tylko działanie na rzecz innych, to także możliwość 
realnego wpływu na czyjeś życie. To wydarzenie pokazało 
mi, jak wiele znaczy czyjaś obecność i zaangażowanie. 
Nawet najmniejszy gest może wywołać uśmiech na twarzy 
drugiego człowieka! 

Magdalena Więch 
Specialist – Customer Operations (Service) 

Circle Obsługa Kasowa Warszawa
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To była rekordowa edycja! Ponad 90 projektów działało z 72 mentorami i mentorkami 
z ING w ramach wspólnego programu z ING Bankiem Śląskim – Krok do Przodu. 
Na Wielkim Finale spotkaliśmy się na warszawskim Torze Służewiec, aby wspólnie 
świętować sukcesy młodych uczestników olimpiady i ich projektów.

Uczestnicy programu mieli okazję zaprezentować efekty swojej pracy. Ich pomysły 
były różnorodne – od inicjatyw społecznych po projekty związane z edukacją, 
środowiskiem i technologią. Podczas wydarzenia nie zabrakło inspirujących dyskusji. 
Mentorzy i mentorki ING chętnie dzielili się swoimi doświadczeniami i refleksjami 
dotyczącymi wspierania młodych liderów. To był niezapomniany dzień pełen emocji, 
który przypomniał, jak wielki wpływ na przyszłość mają młodzi ludzie.

Olimpiada Projektów  
Społecznych „Zwolnieni z Teorii”
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Edukacja finansowa
Materiały inspiracyjne dla nauczycieli „Edukacja ekonomiczna w małym palcu”
Wiemy, jak ważna jest potrzeba edukacji finansowej dzieci i młodzieży. Dlatego 
przygotowaliśmy bezpłatne materiały inspiracyjne dla nauczycieli i edukatorów. 
Można je wykorzystać podczas lekcji i warsztatów. Publikacja zawiera dziewięć 
scenariuszy na temat historii pieniądza, zarabiania, oszczędzania, wydawania, 
dzielenia się i kompetencji przyszłości. Każdy scenariusz to wiele cennych ciekawostek 
i praktycznych zadań, które pozwalają utrwalić zdobytą wiedzę w działaniu. Nasze 
materiały zaprezentowaliśmy podczas konferencji Krajowego Forum Roku Edukacji 
Ekonomicznej organizowanej w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie, a także na IX 
Śląskim Kongresie Nauczycieli Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 
organizowanym przez Regionalny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli „WOM”. 
Współtworzyli je pracownicy i pracowniczki Pionu CFO ING Banku Śląskiego. 
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Edukacja finansowa
Pasmo ING na Międzypokoleniowym Festiwalu Literatury Dziecięcej „Ojce i Dziatki”
Po raz trzeci byliśmy partnerem Międzypokoleniowego Festiwalu Literatury Dziecięcej 
„Ojce i Dziatki”. Tym razem nasze wydarzenia poświęcone były w całości edukacji 
finansowej i kompetencjom przyszłości. Zainaugurowaliśmy je na Giełdzie Papierów
Wartościowych w Warszawie. Jedno z wydarzeń odbyło się w Klubie Bankowca. 
Poprowadził je Związek Harcerstwa Polskiego przy wsparciu Członkini Zarządu Joanny 
Ostendy i wolontariuszy ING. Kolejne spotkania festiwalowe prowadzili autorzy i autorki 
książek, które w przystępny sposób tłumaczą najmłodszym zagadnienia związane 
z ekonomią. Z publicznością festiwalową spotykaliśmy się od maja do września 
i odwiedziliśmy sześć miast. Oprócz Warszawy były to: Katowice, Wrocław, Lublin, 
Gdynia i Sopot. W spotkaniach wzięło udział 300 uczestników. Cykl został zgłoszony do 
inicjatyw w ramach Roku Edukacji Ekonomicznej.
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Międzypokoleniowy Festiwal Literatury 
Dziecięcej „Ojce i Dziatki” w liczbach

100+ 
interaktywnych spotkań, warsztatów, 
gier miejskich, spacerów literackich, 
happeningów, wystaw

prawie 60 
partnerów 
wydawniczych 
i instytucjonalnych

250 000 
odbiorców pośrednich

6 miast
festiwalowych

26 lokalizacji

5000
odbiórców
bezpośrednich

50
gości:

autorów, 
ilustratorów, 
gości 
specjalnych
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1 800 000
Dotarliśmy do 

czytelników

Edukacja finansowa
Rubryka o edukacji finansowej w magazynie „Świerszczyk”
Nawiązaliśmy współpracę z magazynem dla dzieci „Świerszczyk”. Na jego łamach 
prowadziliśmy rubrykę polecającą książki wyjaśniające najmłodszym zasady ekonomii. 
Dzięki tej inicjatywie dotarliśmy z edukacją finansową do blisko 100 000 dzieci. 
Przybliżaliśmy im podstawowe pojęcia ekonomiczne w przystępny i angażujący sposób.
Dodatkowo, dzięki materiałom online i promocji poszczególnych numerów magazynu, 
publikowane treści dotarły do ponad 1 800 000 osób. To kolejny krok w naszej misji 
inspirowania do mądrego gospodarowania pieniędzmi już od najmłodszych lat.

Edukacja finansowa dzieci dla pracowników ING 
Zorganizowaliśmy cykl webinarów dotyczących edukacji finansowej dzieci i młodzieży. 
Podczas spotkań pracownicy ING dowiedzieli się, jak skutecznie uczyć najmłodszych 
oszczędzania, planowania wydatków i świadomego zarządzania pieniędzmi. Cykl 
prowadziła Angelika M. Talaga – doświadczona neuroedukatorka i trenerka mentalna 
rodziców. W ramach tej edycji odbyło się 10 spotkań, w których uczestniczyło  
400 pracowników ING. 
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Udział w programie ABC Ekonomii był dla mnie nowym 
i bardzo wartościowym doświadczeniem. Na chwilę 
mogłem wcielić się w rolę nauczyciela i przekonać się, 
jak wygląda praca z grupą dzieci. Początkowy stres 
szybko ustąpił dzięki ich zaangażowaniu i ciekawości. 
Zrozumiałem, że rozmowa o finansach z najmłodszymi 
naprawdę ma sens. Ten wolontariat dał mi dużo satysfakcji, 
pozytywnej energii i – co ciekawe – to ja sam chyba 
nauczyłem się najwięcej.

Łukasz Mańka
Doradca Klienta Biznesowego

Centrum Bankowości Biznesowej Poznań

Edukacja finansowa

ABC Ekonomii
Wspólnie z Czepczyński Family Foundation zaprosiliśmy pracowników ING do udziału 
w projekcie ABC Ekonomii. Jego celem jest wprowadzenie dzieci w świat finansów 
i wypracowanie prawidłowych nawyków finansowych. Podstawą jest publikacja  
pt. „ABC ekonomii, czyli pierwsze kroki w świecie finansów”. W tej edycji wzięło udział 
137 pracowników ING, którzy poprowadzili lekcje w 121 placówkach. Każda zgłoszona 
placówka otrzymała pakiet materiałów edukacyjnych, z których nauczyciele mogą 
korzystać podczas zajęć z kolejnymi grupami uczniów.
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Edukacja klimatyczna

W ramach programu Moje Środowisko fundacja utworzyła fundusz na konkurs 
wolontariacki, dedykowany projektom na rzecz edukacji ekologicznej oraz 
lokalnych społeczności. Zwycięzcy realizowali projekty związane z ochroną przyrody. 
Działania dotyczyły m.in.:
• zagospodarowania przestrzeni (łąki kwietne, parki kieszonkowe, ogrody sensoryczne),
• ochrony zwierząt (hotele dla owadów, budki lęgowe),
• ochrony różnorodności biologicznej (ochrona lokalnego biosystemu, ochrona miejsc 

lęgowych, ogródki warzywne/ziołowe),
• zwiększania świadomości ekologicznej wśród dzieci i młodzieży  

(warsztaty i spotkania edukacyjne) 

Co roku wolontariusze mogą wziąć udział w szkoleniach pogłębiających ich wiedzę na 
temat zmian klimatu, edukacji ekologicznej i działań społecznych na rzecz środowiska. 
W 2024 roku zorganizowaliśmy spotkania z ekspertami Śląskiego Ogrodu Botanicznego, 
Fundacji Grunt od Nowa, Fundacji Margines i naszej fundacji. 

Tematy szkoleń w ramach III edycji programu „Moje środowisko”: 
• „Jak budować trwałe projekty w obszarze małej, zielonej i niebieskiej infrastruktury 

na terenach przedszkoli, szkół, osiedli i firm” – Fundacja Grunt od Nowa, Anna 
Danylczenko.

• Zielone działania dla zdrowia wspólnoty, czyli co i jak robić, aby wspierać środowisko 
i ludzkie zdrowie” – Fundacja Grunt od Nowa, Zuzanna Zielińska. 

• „Projekty społeczne – czym są i dlaczego warto je realizować?” – Fundacja Margines, 
Agnieszka Rohowska. 

• Moje środowisko – Zasady złożenia wniosku w konkursie” – Fundacja ING Dzieciom, 
Justyna Pocztowska.

Program „Moje środowisko” 
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W realizację projektów zaangażowało 
się 453 wolontariuszy ING z różnych 
miast, takich jak
Bydgoszcz, Gdańsk, Gdynia, Gorzów Wielkopolski, Katowice, Kalisz, Kluczbork, Łódź, 
Olsztyn, Ostrów Wielkopolski, Pyskowice, Poznań, Piekary Śląskie, Rzeszów, Ruda 
Śląska, Siedlce, Toruń, Tarnów, Wrocław, Warszawa oraz Zgierz.

Liczba dzieci objętych programem 2103. 
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Projekt „Zdrowo jemy – dobrze się czujemy” dał mi 
możliwość stworzenia czegoś wartościowego dla młodego 
pokolenia. Szklarnia, którą zbudowaliśmy razem z innymi 
wolontariuszami, służy dzieciom do poznawania podstaw 
botaniki. Na warsztatach dla przedszkolaków pokazywałem, 
jak dobre odżywianie i aktywność fizyczna wpływa na 
zdrowie. Niekorzystne warunki atmosferyczne, z którymi 
musieliśmy się mierzyć podczas prac budowlanych, 
zjednoczyły nasz zespół. Zakończenie projektu dało tym 
większą satysfakcję.

Łukasz Szkolnicki
Specialist – Customer Operations (Service)

Super Circle Obsługa Kasowa
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Edukacja klimatyczna
Konkurs „Ty też możesz uratować świat”
W 2024 roku zakończyliśmy konkurs dla szkół podstawowych promujący wiedzę 
o klimacie. Wybraliśmy 10 laureatów. Najwyżej ocenioną szkołę w lutym 2025 roku 
odwiedziła Justyna Bednarek – autorka książki „Ty też możesz uratować świat. 
Ekoopowieści z Pietruszkowej Woli”. Wszystkie placówki zajmujące miejsca na podium 
otrzymały 5 000 zł na realizację szkolnego projektu według własnego pomysłu 
wspierającego edukację ekologiczną dzieci. Pozostałe szkoły, które znalazły się wśród 
laureatów, otrzymały 2 000 zł na realizację projektu i zestaw upominków. Informacja 
o konkursie dotarła do 13 000 szkół. Wzięło w nim udział 1 209 grup i 11 221 dzieci. 

Warsztaty w Krakowskim Centrum Edukacji Klimatycznej 
Podczas warsztatu skierowanego do krakowskiej młodzieży uczestnicy dowiedzieli się, 
po czym można poznać ubrania produkowane w sposób odpowiedzialny społecznie. 
Rozmawiali także o tym, jak ograniczyć masową produkcję ubrań, która szkodzi naszej 
planecie. Spotkanie inspirowane było książką wydaną przez Fundację ING Dzieciom  
„Ty też możesz uratować świat. Ekoopowieści z Pietruszkowej Woli” autorstwa  
Justyny Bednarek.

E-book „You too can save the world”
Powiększyliśmy pakiet bezpłatnych materiałów do edukacji klimatycznej dla nauczycieli, 
edukatorów i rodziców. Dołączyło do niego tłumaczenie na język angielski książki „Ty też 
możesz uratować świat. Ekoopowieści z Pietruszkowej Woli”.
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Publikacje 
dla nauczycieli, edukatorów i rodziców

Książki wydane przez Fundację 
ING Dzieciom i ING Bank Śląski 
Fundacja ING Dzieciom, we współpracy z ING Bankiem Śląskim, wydała wartościowe 
książki, które pomagają w edukacji. Można je pobrać bezpłatnie ze strony internetowej 
fundacji. Oprócz książek dostępne są także dodatkowe materiały – ćwiczenia, scenariusze 
lekcji oraz przewodniki dla nauczycieli. Dzięki nim podczas zajęć z dziećmi i młodzieżą 
łatwiej jest korzystać z treści zawartych w książkach.

Z tych materiałów mogą korzystać nauczyciele, rodzice i edukatorzy. Można je 
dostosować do różnych grup wiekowych i poziomów edukacyjnych. Fundacja ING 
Dzieciom chce, żeby jak najwięcej osób miało dostęp do wiedzy. Dlatego publikacje 
te są dostępne w wersji cyfrowej, w tym także dla osób, które nie mają dostępu do 
drukowanych materiałów.

Materiały do pobrania na stronie https://www.ingdzieciom.pl/co-robimy/ksiazki
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Kalendarze nauczycielskie
Na rozpoczęcie roku szkolnego Fundacja ING Dzieciom przygotowała wyjątkową 
niespodziankę. Otrzymali ją uczestnicy Programu Rozwoju EduLiderstwa 
Fundacji Teach for Poland, nauczyciele związani z Regionalnym Ośrodkiem 
Doskonalenia Nauczycieli „WOM” w Katowicach i wolontariusze ING, którzy 
współpracują ze szkołami.

Kalendarze zaprojektowała ilustratorka Joanna Czaplewska. Zawierają 
praktyczne informacje o programach fundacji i pomagają nauczycielom 
w codziennej pracy z dziećmi.

Publikacje 
dla nauczycieli, edukatorów i rodziców
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Wspieramy rozwój i edukację
Wyrównujemy szanse
Dbamy o zdrowie

rozdział 
Programy Fundacji ING Dzieciom



Wyrównujemy szanse

Specjalny fundusz powodziowy
Fundacja ING Dzieciom zdecydowała 
o wstrzymaniu nowej edycji programu 
Moje Środowisko do marca 2025 roku. 
W jej miejsce pojawił się specjalny 
program grantowy „Wsparcie dla 
organizacji po powodzi”.
Postanowiliśmy skupić swoje aktualne 
działania i środki na wsparciu 
szkół i przedszkoli publicznych 
z terenów dotkniętych powodzią. 
Przeznaczyliśmy na ten cel 500 000 zł.  
Po wystąpieniu o grant przez 
pracownika ING placówka dotknięta 
powodzią mogła uzyskać do 25 000 zł. 
Środki te miały pomóc przyspieszyć 
powrót dzieci do szkół i przedszkoli. 

Pakiety szkolne i higieniczne dla szkół 
i przedszkoli
Fundacja wspólnie z bankiem 
przygotowała 600 pakietów dla 
dzieci poszkodowanych w powodzi. 
Stworzyliśmy pakiet szkolny 
(worek pomarańczowy) oraz pakiet 
higieniczny (worek biały). Wszystkie 
wysłaliśmy do 13 placówek 
publicznych na zalanych terenach.

Zbiórka
Razem z ING Bankiem Śląskim 
utworzyliśmy zbiórkę. Nie sądziliśmy, 
że zasili ją tak imponująca kwota. Udało 
się zebrać aż 4 400 000 zł. ING Bank 
Śląski dołożył 1 000 000 zł, a ING Hubs 
Poland 200 000 zł. W sumie do osób 
poszkodowanych przez powódź trafiło  
5 600 000 zł. Pieniądze przekazaliśmy na 
pomoc humanitarną organizowaną przez 
Polski Czerwony Krzyż. 
Środki te pozwoliły PCK zadbać o wsparcie 
psychologiczne, zakupić sprzęt potrzebny 
do odbudowy zniszczeń i dostarczyć pilną 
pomoc rzeczową. 

Akcja-licytacja
Wśród pracowników ING bank uruchomił 
wewnętrzną aukcję dla osób, które 
ucierpiały podczas powodzi.  
Do 25 października pracownicy 
mogli wystawić swoje rękodzieło lub 
kolekcjonerskie skarby, a tym samym 
zmotywować koleżanki i kolegów do 
hojnych licytacji. Środki z nich trafiły na 
konto Fundacji ING Dzieciom (w sumie 
prawie 16 000 zł). My dołożyliśmy 
9000 zł i kwotę 25 000 zł przekazaliśmy 
Fundacji AVALON na pomoc osobom 
z niepełnosprawnościami, w tym 
dzieciom poszkodowanym w powodzi.

Pomoc powodzianom
Kiedy żywioł zagraża dzieciom i ich rodzinom, najważniejsze jest, by natychmiast 
reagować. Dlatego Fundacja ING Dzieciom, wspólnie z ING Bankiem Śląskim i ING 
Hubs Poland, szybko zaczęła wspierać najmłodszych poszkodowanych przez 
powódź. Dzięki zaangażowaniu pracowników ING i naszych partnerów udało się 
zebrać środki, które trafiły do dzieci w potrzebie.
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Wsparcie Telefonu Zaufania 116 111 
dla dzieci i młodzieży z Ukrainy  
W lutym 2025 roku Fundacja ING Dzieciom rozpoczęła współpracę z Fundacją Dajemy 
Dzieciom Siłę. Wspieramy działanie Telefonu Zaufania dla Dzieci i Młodzieży 116 111 
w językach ukraińskim i rosyjskim, by zapewnić młodym osobom z doświadczeniem 
uchodźczym możliwość uzyskania anonimowej pomocy i wsparcia emocjonalnego.

Dzięki temu dzieci i młodzież z Ukrainy mogą codziennie w godzinach 14:00–24:00 
skontaktować się z profesjonalistą. Dowiedzą się, jak poradzić sobie z tęsknotą, lękiem 
i niepewnością. Dodatkowo mogą skorzystać z czatu dostępnego na stronie 116111.pl/ua.

Nasze zaangażowanie w ten projekt wynika z przekonania, że każde dziecko powinno 
mieć dostęp do bezpiecznej przestrzeni, w której może podzielić się swoimi trudnościami 
i uzyskać niezbędną pomoc. 

Program „W swoim języku” – wsparcie dla edukatorów 
pracujących z uczniami z doświadczeniem migracji
Fundacja ING Dzieciom od marca 2025 roku jest partnerem projektu „W swoim języku”. To 
bezpłatny program wspierająco-rozwojowy, który trwa pół roku. Jest przeznaczony dla 
edukatorów pracujących w polskich szkołach z uczniami z doświadczeniem migracji.

Celem programu jest lepsze zrozumienie innych kultur. Uczestnicy uczą się też, jak być 
dobrym liderem. Dzięki temu łatwiej im tworzyć otwartą i przyjazną szkołę. W ramach 
programu otrzymują wsparcie merytoryczne i mogą kontaktować się z innymi 
edukatorami z całej Polski. Mają także szansę na uzyskanie dofinansowania na realizację 
własnych inicjatyw w ramach Funduszu „Działam”.

Zbiórka na szpital w Kijowie
Wspólnie z bankiem uruchomiliśmy zbiórkę na kijowski szpital dziecięcy Ohmatdyt 
(Narodowe Ukraińskie Centrum Pediatrii). To największy ośrodek medyczny dla 
najmłodszych w Ukrainie, który ucierpiał w wyniku ataku rakietowego. Zebraliśmy 
22 121,40 zł i przekazaliśmy je UNICEF Polska na pomoc dzieciom poszkodowanym 
w Ukrainie. Zarząd banku zdecydował o przekazaniu dodatkowej darowizny w wysokości 
50 000 zł na ten sam cel.

Wsparcie
dzieci uchodźczych
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Dzieci z domu dziecka w Zaporożu
Nasza fundacja przez ponad 2 lata opiekowała się grupą dzieci z domu dziecka 
w Zaporożu. 

W ośrodku w Wiśle stworzyliśmy naszym podopiecznym bezpieczne warunki do nauki 
i rozwoju. Zapewniliśmy im edukację, opiekę medyczną, przyjazne miejsce do zabawy 
i odpoczynku. Przez ten czas dzieci wiele się nauczyły, nawiązały nowe znajomości 
i poznały ciekawe miejsca. 

Od samego początku pobytu dzieci w Polce fundację mocno wspierali wolontariusze 
i wolontariuszki ING – odwiedzali dzieci w ośrodku, spędzali z nimi czas, angażowali się 
w zbiórki i inne akcje pomocowe na rzecz naszych podopiecznych. Członkinie Zarządu 
Fundacji ING Dzieciom, które sprawowały opiekę prawną nad dziećmi, odwiedzały je 
w weekendy i święta, brały dział w najważniejszych uroczystościach oraz ważnych 
chwilach dzieci. Codzienną opiekę nad dziećmi zapewniała kadra ośrodka w Wiśle. 
Z kolei Zarząd banku i Rada Fundacji ING Dzieciom zaufali nam, naszym decyzjom, ciągle 
nas wspierali i również odwiedzali dzieci. Dzięki nam wszystkim, dzieci z Ukrainy miały 
w Polsce bezpieczny i ciepły dom. 

Wsparcie
dzieci uchodźczych

Końcem czerwca 2024 roku, 
decyzją władz ukraińskich, 
dzieci wróciły do swojego 
kraju. A my podjęliśmy decyzję 
o zamknięciu programu Turnusy 
uśmiechu, który realizowaliśmy 
w fundacji od 19 lat i podczas 
którego zapewnialiśmy dzieciom 
bezpłatne pobyty edukacyjne 
i rehabilitacyjne. Wspólnie z Radą 
Fundacji ING Dzieciom i fundatorem 
zdecydowaliśmy się również 
sprzedać ośrodek fundacji w Wiśle.
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Pomarańczowa Siła to program, który Fundacja ING Dzieciom realizuje dzięki 
zaangażowaniu pracowników ING. Środki na jego realizację pochodzą z kilometrów 
wybieganych i wymaszerowanych podczas Biegnij Warszawo oraz wydarzenia 
towarzyszącego Maszeruję – Kibicuję. To właśnie dzięki ich wysiłkowi w 2024 roku 
przekazaliśmy 120 350 zł na wsparcie organizacji sportowych angażujących dzieci 
z niepełnosprawnościami. Co ważne, z roku na rok coraz więcej pracowników ING 
angażuje się w program, co pozwala nam dotrzeć z pomocą do jeszcze większej 
liczby dzieci w całej Polsce.

W 2024 roku wsparcie otrzymało 12 placówek. W tegorocznej edycji Pomarańczowej 
Siły wzięło udział ponad 3 500 uczestników. Wśród nich było ponad  
1 000 dzieci z niepełnosprawnościami, które mogły aktywnie uczestniczyć 
w zajęciach sportowych.

Pomarańczowa 
Siła ING

Organizacje, które otrzymały wsparcie w 2024 roku: 

• Fundacja Szerpowie Nadziei z Jastrzębia-Zdroju 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 5 z Oddziałami 
Integracyjnymi i Specjalnymi w Sosnowcu 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 
w Prudniku im. Kawalerów Orderu Uśmiechu

• Stowarzyszenie Słoneczni z Płocka 

• Fundacja Aktywnej Rehabilitacji, oddział Śląsk 

• Fundacja Tośka i Przyjaciele z Gliwic 

• Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci z Porażeniem 
Mózgowym „Bliżej Nas” z Tychów 

• Fundacja Sprawne Wspinanie z Krakowa 

• Lubelskie Stowarzyszenie Sportowe „Sprawni 
Razem” w Zamościu 

• Zespół Szkolno-Przedszkolny dla Dzieci 
Niesłyszących i Słabo Słyszących w Katowicach 

• Fundacja Pomocy Dzieciom „Kolorowy Świat” z Łodzi 

• Zespół Szkół Zawodowych nr 2 w Poznaniu im. 
Janusza Korczaka
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W projekt „Pomaluj mój świat ROWEROWO” zaangażowało 
się szesnastu wolontariuszy ING. Naszym zadaniem było 
prowadzenie zabaw oraz quizów dla dzieci i młodzieży 
z niepełnosprawnościami, podczas pikniku sportowego 
z wykorzystaniem rowerów, znaków drogowych i toru jazdy. 
Zaprosiliśmy do udziału gości z kolarskimi pasjami, którzy 
uczyli, jak naprawić rower, jak zwiedzać świat na rowerze, 
jak udzielić pierwszej pomocy w przypadku incydentu 
podczas jazdy rowerem. Miłym akcentem było zakupienie 
owoców na piknik ze środków zebranych wśród pracowników, 
a uczniowie szkoły samodzielnie upiekli drożdżówki. Dzięki 
środkom fundacji oraz szkoły udało się zakupić rowery, 
w tym jeden rower trzykołowy przystosowany dla osób 
ograniczonych ruchowo. Projekt przyczynił się do powstania 
sekcji rowerowej, w której młodzież przygotowuje się do 
udziału w Olimpiadach Specjalnych.

Arleta Brzoska-Nizio
Doradca Klienta Korporacyjnego (w CBK) Centrum 

Bankowości Korporacyjnej w Poznaniu

Zaangażowanie pracowników ING nie 
kończy się na mecie Biegnij Warszawo. 
Chętnie poświęcają swój czas także na 
wolontariat. W 2024 roku przepracowali 
4 744 godziny w ramach działań na rzecz 
programu. Dodatkowo uczestniczyli 
w wyzwaniu Aktywni Charytatywni 
w aplikacji Worksmile. Przemierzali 
kolejne kilometry, a bank za każdy z nich 
przekazał 10 groszy na konto fundacji. 
W ten sposób zebrano dodatkowe  

Pomarańczowa 
Siła ING

20 706,17 zł, a liczba godzin wolontariatu 
wzrosła do imponujących 25 348. 

W 2024 roku Fundacja ING Dzieciom 
otrzymała od banku 166 300 zł, 
które przeznaczymy na organizację 
Pomarańczowej Siły w 2025 roku. Dzięki 
energii i zaangażowaniu pracowników 
ING możemy sprawiać, że sport staje 
się dostępny dla każdego – bez barier 
i ograniczeń.
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Pomarańczowy Plecak
W okresie wakacyjnym fundacja ruszyła z akcją Pomarańczowy Plecak. Pracownicy ING 
włączyli się do pomocy i wspólnie udało się przygotować 246 plecaków dla dzieci  
z 9 placówek. Przygotowane wyprawki szkolne trafiły do:

List do św. Mikołaja
W 2024 roku pracownicy ING wspólnie z ING Hubs Poland przygotowali rekordową liczbę 
paczek. Udało się wspólnie obdarować prezentami aż  689 dzieci z 16 różnych placówek 
w Polsce. Osoby, które nie przygotowały prezentu, mogły wpłacić dowolną kwotę na 
konto fundacji. W zbiórce udało się zebrać  10 816 zł, które przeznaczono na zakup 
brakujących prezentów. Dodatkowo w ramach akcji przekazaliśmy 16 000 zł Hospicjum 
dla Dzieci „Świetlikowo” w Tychach.

• Domu Dziecka w Falbogach,
• Świetlicy środowiskowej w Ząbkach,
• Specjalistycznego Ośrodka 

Wsparcia dla Osób Doznających 
Przemocy Domowej „Przystań” 
w Świętochłowicach,

• Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej 
nr 2 w Bytomiu,

Wspólnie pomagamy 
z ING Bankiem Śląskim

• Ośrodka Interwencji Kryzysowej 
w Siemianowicach Śląskich,

• Świetlicy OAZA w Radzionkowie,
• Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej 

DOM 11 w Katowicach,
• Domu Dziecka im. Dominika Savio 

w Sarnowie,
• Domu Aniołów Stróżów w Katowicach.

Osoby, które nie przygotowały wyprawki, mogły wpłacić dowolną kwotę na konto 
fundacji. W zbiórce udało się zebrać 4 712 zł. 

246 plecaków

prezentów689
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„Kiermasz świąteczny” 
i „Charytatywny koncert 
kolęd i pastorałek”
W grudniu tradycyjnie odbył się 
świąteczny kiermasz w centrali banku 
w Katowicach. Wspólnie z bankiem 
przygotowaliśmy stoisko, które 
cieszyło się dużym zainteresowaniem. 
Dochód ze sprzedaży przedmiotów 
przeznaczyliśmy na leczenie syna 
koleżanki z ING. Dodatkowo odbył się 
również charytatywny koncert kolęd 
i pastorałek oraz zbiórka pieniędzy. Wśród 
publiczności udało się zebrać 
7 465 zł, a nasza fundacja dołożyła 
10 000 zł. Wszystkie środki trafiły do 
Fundacji SIEPOMAGA, pod której opieką 
znajduje się chłopiec. 

Turniej Tenisa  
Stołowego ING
25 maja w Katowicach odbyła się  
II edycja Turnieju Tenisa Stołowego. 
W rozgrywkach wzięło udział ponad  
100 pracowników ING. Całą imprezę 
aktywnie wspierali wolontariusze ING. 

Wspólnie działamy 
z ING Bankiem Śląskim

Turniej Piłki Nożnej ING
W Chorzowie odbył się Turniej Piłki 
Nożnej ING, w którym udział wzięło 
ponad 20 drużyn. Zawodnicy rozegrali 
również mecz o Puchar Fundacji ING 
Dzieciom. Nie zabrakło młodych kibiców, 
którzy dopingowali swoich rodziców 
na murawie. Wydarzenie wspierali 
organizacyjnie wolontariusze ING. 

Turniej siatkówki plażowej 
im. Marcina Bąka
31 sierpnia w Monta Beach Volley 
Club w Warszawie odbył się Turniej 
siatkówki plażowej im. Marcina Bąka. 
Był on pomysłodawcą tego wydarzenia, 
niezwykle zaangażowanym w jego 
organizację. Skupiał wokół siebie 
bankowych siatkarzy, z którymi 
trenował i promował siatkówkę plażową. 
W 2024 roku turniej wspierali również 
wolontariusze ING.

54
R

A
P

O
R

T 
FU

N
D

A
C

JI
 I

N
G

 D
Z

IE
C

IO
M

 Z
A

 R
O

K
 2

0
24

ROZDZ. 4 |  PROGRAMY FUNDACJI ING DZIECIOM  |  WOLONTARIAT ING NASZĄ SIŁĄ! 



Wspieramy rozwój i edukację
Wyrównujemy szanse
Dbamy o zdrowie

rozdział 
Programy Fundacji ING Dzieciom



Bajkoterapia w szpitalach
W 2024 roku przekazaliśmy Fundacji 
Zaczytani 300 książek „Lucjan lew, 
jakiego nie było”. W ten sposób 
dołączyliśmy do akcji czytania dzieciom 
na szpitalnych oddziałach dziecięcych. 

Spektakl „Przyjaciel, 
którego nie było”
W 2024 roku kontynuowaliśmy 
współpracę z Narodową Orkiestrą 
Symfoniczną Polskiego Radia 
w Katowicach. Razem przygotowaliśmy 
spektakl dla dzieci „Przyjaciel, którego 
nie było”. Historia głównej bohaterki 
pomaga najmłodszym skonfrontować 
się z emocjami towarzyszącymi im 
w doświadczaniu życia, zwłaszcza w jego 
najtrudniejszych momentach. Adaptacja 
fabuły na potrzeby muzycznego 
przedstawienia to wspólny krok podjęty 
przez NOSPR i Fundację ING Dzieciom. 

Koncerty przyjazne 
sensorycznie
Nasza fundacja wsparła organizację 
czterech koncertów przyjaznych 
sensorycznie „Espressivo” w Narodowej 
Orkiestrze Symfonicznej Polskiego Radia 
w Katowicach. Przygotowaliśmy je dla 
dzieci potrzebujących ekspresji i takich, 
które uwiera koncertowa dyscyplina. 

Wsparcie zdrowia 
psychicznego dzieci i młodzieży

Wydarzenia „Espressivo” to bezpieczna 
przestrzeń do aktywnego odbioru 
muzyki i swobodnego przemieszczania 
się po sali koncertowej, a także tańca 
i śpiewu.  

Łącznie we wszystkich wydarzeniach 
współorganizowanych z NOSPR wzięło 
udział 2 015 osób. Koncerty wsparło 34 
wolontariuszy ING.

Wystawa „Wrażliwe jak 
dziecko” 
Nasza fundacja jest partnerem 
wystawy „Wrażliwe jak dziecko”. 
Zaprezentowaliśmy na niej 12 prac 
wybitnych polskich ilustratorów. Na 
każdym obrazie znajduje się kod QR do 
artykułów, które były opublikowane 
w magazynach „Newsweek Psychologia 
Dziecka” i „Newsweek Psychologia 
Nastolatka”. Poruszane w nich problemy 
to m.in. komunikacja międzyrówieśnicza 
i międzypokoleniowa, indywidualizm, 
nieśmiałość, podleganie systemowi 
ocen, stany lękowe i depresyjne.  
W 2024 roku wystawę obejrzało 
ponad 1 800 osób. 
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Bardzo cenię możliwość uczestniczenia w wolontariacie 
pracowniczym. Dzięki otrzymanemu wsparciu ze strony 
Fundacji ING Dzieciom i osób tam pracujących mogłam 
rozpocząć przygodę z wolontariatem, który daje mi 
ogromną satysfakcję. W 2024 roku wspierałam m.in. 
organizację koncertów sensorycznych w Narodowej 
Orkiestrze Symfonicznej Polskiego Radia w Katowicach. 
To bardzo miłe uczucie pomagać osobom potrzebującym, 
poświęcić im czas i zwyczajnie być przy nich. Wolontariat 
to zaangażowanie wielu ludzi, sposób na pożytecznie 
wykorzystany wolny czas, wzmacnianie własnej wartości.
To właściwy kierunek do budowania społeczeństwa 
obywatelskiego.

Beata Bednarczyk
Ekspertka – Regulacje Ryzyka

Departament Zarządzania Ryzykiem ESG
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Poradniki dla rodziców 
i nauczycieli dzieci 
w spektrum autyzmu
We współpracy z Fundacją SYNAPSIS 
przygotowaliśmy „Poradnik dla 
nauczycieli. Praca z dziećmi w spektrum 
autyzmu” oraz „Poradnik dla rodziców 
dzieci w spektrum autyzmu”. 
Opracowaliśmy również scenariusze 
lekcji dla nauczycieli klas I-III i IV-VIII, 
które przybliżają uczniom tematykę 
związaną ze spektrum autyzmu oraz 
wspomagają pracę z uczniami.

Wsparcie dla dzieci 
chorych i z wyzwaniami rozwojowymi

ABC Empatii
ABC Empatii to drugi projekt, który Fundacja 
ING Dzieciom realizowała w 2024 roku we 
współpracy z Czepczyński Family Foundation. 
Tym razem skupiliśmy się na edukacji 
włączającej, mającej na celu nauczanie 
empatii i tolerancji oraz likwidowanie 
barier i stereotypów dotyczących osób 
z niepełnosprawnościami. Wsparciem w tym 
programie była książka pt. „ABC empatii, bo 
wszyscy jesteśmy tacy sami”. 
W 2024 roku 40 wolontariuszy ING 
poprowadziło zajęcia z dziećmi  
w 32 placówkach edukacyjnych w całej 
Polsce. Wzięło w nich udział 905 dzieci.

Dzięki wolontariatowi mogę wspierać swoją „najmniejszą 
ojczyznę” – osiedle, na którym żyję – i przekazywać 
ważne dla mnie wartości. Jest to też dla mnie okazja do 
zmierzenia się z moimi słabościami, a przez to rozwoju. 
Program ABC Empatii porusza problemy niepełnosprawności 
i wykluczenia, dlatego organizując warsztaty w najbliższej 
szkole z oddziałami integracyjnymi, chciałem pomóc 
dzieciakom zrozumieć, że każdy z nas jest inny i ma 
inne talenty. Pokazać, że jako tacy „inni” możemy robić 
razem wielkie rzeczy, tylko trzeba się postarać zrozumieć 
perspektywę drugiej osoby. W programie szczególnie 
podoba mi się, że misja nie skończyła się wraz z moim 
wyjściem z lekcji. Nauczyciele dostali narzędzia, które mogą 
wykorzystać do kontynuacji tematu na kolejnych lekcjach 
i w kolejnych klasach.

Jan Kaczmarczyk
Ekspert – Walidacja Modeli

Zespół Walidacji Modeli Ryzyka Rynkowego, 
Operacyjnego i KYC

Departament Zarządzania Ryzykiem Modeli
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Zbiórki onkologiczne na rzecz dzieci 
Fundacja ING Dzieciom prowadzi program pomocy dzieciom chorym onkologicznie. 
W każdym miesiącu pracownicy ING mogą zgłaszać troje dzieci, które są w trakcie 
leczenia. Do każdej zbiórki fundacja dokłada 10 000 zł. Od grudnia 2023 roku do listopada 
2024 roku przekazaliśmy 312 572,95 zł na leczenie i rehabilitację chorych dzieci. 

Powołanie „Funduszu Przemka”
30 listopada 2024 roku minął rok, odkąd odszedł Przemysław Sobieszczuk – nasz kolega 
i przyjaciel, pracownik ING Banku Śląskiego oraz Fundacji ING Dzieciom. Aby upamiętnić 
jego ogromne zaangażowanie społeczne i nieustającą pracę na rzecz chorych, 
zdecydowaliśmy się powołać „Fundusz Przemka”. W jego ramach przekazaliśmy  
100 000 zł dla Fundacji EB Polska i jej podopiecznych.

Celem Fundacji EB Polska jest działanie na rzecz poprawy stanu zdrowia chorych na 
pęcherzowe oddzielanie się naskórka (Epidermolysis Bullosa – w skrócie EB). Z tą chorobą 
zmagał się również Przemek. 

Wsparcie dla dzieci 
chorych i z wyzwaniami rozwojowymi
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rozdział 5

fundacji korporacyjnych

Działania  
w koalicjach



Karta Praw Dziecka w Biznesie
Od września 2023 roku nasza fundacja jest sygnatariuszem Karty Praw Dziecka 
w Biznesie. To inicjatywa Forum Odpowiedzialnego Biznesu. Karta ma inspirować 
i zachęcać biznes do podejmowania konkretnych działań na rzecz ochrony praw 
dziecka w całym łańcuchu wartości przedsiębiorstw i uznania podmiotowości dziecka. 
Zapisy karty dobrze wpisują się w naszą politykę HR skierowaną do rodziców czy 
działania z obszaru edukacji finansowej. Działania na rzecz dzieci są na stałe wpisane 
w misję Fundacji ING Dzieciom. Najmłodsi są głównymi beneficjentami naszych 
projektów.

Wspólne działania
w ramach koalicji fundacji 
korporacyjnych 
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Wspólne działania
w ramach koalicji fundacji 
korporacyjnych 

Karta Różnorodności
W grudniu 2024 roku Fundacja ING Dzieciom dołączyła do grona Sygnatariuszy Karty 
Różnorodności, inicjatywy Forum Odpowiedzialnego Biznesu, która wspiera tworzenie 
otwartych i włączających miejsc pracy. Podczas uroczystej gali, która odbyła się 
w Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie, Aleksandra Gąsiorowska, Członkini Zarządu 
Fundacji ING Dzieciom, odebrała również dyplom za obecność naszej fundacji na Liście 
Diversity IN Check 2024 – zestawieniu pracodawców najbardziej zaawansowanych 
w zakresie zarządzania różnorodnością i inkluzji w Polsce.
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Wspólne działania
w ramach koalicji fundacji 
korporacyjnych 

Śniadanie z członkami Forum Darczyńców w siedzibie ING 
w Warszawie
We wrześniu 2024 roku Fundacja ING Dzieciom gościła członków Forum Darczyńców. 
Odbyło się to w siedzibie ING Banku Śląskiego w Warszawie. Wszystkich oprowadziliśmy 
także po wyjątkowej kolekcji prac Fundacji Sztuki Polskiej ING. Spotkanie miało charakter 
networkingowy. Uczestnicy mogli wymieniać się doświadczeniami oraz omówić 
działania społeczne prowadzone przez poszczególne organizacje. Była to także okazja do 
lepszego poznania się i nawiązania bliższych relacji w grupie fundacji korporacyjnych.
 
Forum Fundacji Korporacyjnych
Fundacja ING Dzieciom po raz kolejny uczestniczyła w Forum Fundacji Korporacyjnych. 
To spotkanie, które co roku organizuje Forum Darczyńców w Polsce. Wydarzenie 
gromadzi przedstawicieli fundacji firmowych i ekspertów, którzy zajmują się 
pomaganiem i odpowiedzialnym biznesem. W 2024 roku prezeska naszej fundacji, 
Joanna Dymna-Oszek, wzięła udział w sesji „E jak klimat”. Opowiedziała o działaniach 
wolontariuszy ING w programie „Moje środowisko”. Program ten wspiera lokalne 
projekty na rzecz środowiska. 
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Wspólne działania
w ramach koalicji fundacji 
korporacyjnych 

Partnerstwo 
Konferencji Organizacji 
Społecznych na Rzecz 
Klimatu – Forum 
Darczyńców

22 stycznia 2025 roku w centrali ING 
Banku Śląskiego w Warszawie odbyła się 
konferencja. Jej uczestnicy podsumowali 
pierwszy rok funkcjonowania Deklaracji 
organizacji społecznych na rzecz klimatu. 
W wydarzeniu wzięli udział przedstawiciele 
organizacji, które aktywnie angażują się 
w takie działania.

Fundacja ING Dzieciom była partnerem 
wspierającym konferencję. Joanna Dymna-
Oszek zaprezentowała doświadczenia 
fundacji w obszarze edukacji klimatycznej. 
W swoim wystąpieniu „Edukacja 
klimatyczna w programach Fundacji  
ING Dzieciom” opowiedziała 
o prowadzonych inicjatywach.

Konferencja była okazją do rozmów, 
nawiązywania kontaktów i udziału 
w warsztatach, m.in. na temat zgodności 
działań organizacji z celami klimatycznymi. 
Uczestnicy mogli również oficjalnie 
przystąpić do Deklaracji. Jest ona wspólną 
inicjatywą dla fundacji i stowarzyszeń, 
które chcą działać na rzecz klimatu.

Wydarzenie zostało zorganizowane  
przez Forum Darczyńców w Polsce.  
Zrzesza ono organizacje, które wspierają  
rozwój filantropii i tworzą nowoczesne 
programy społeczne. 
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rozdział 6

Wydarzenia  
z udziałem 
Fundacji ING 
Dzieciom



IX edycja Open Eyes Economy Summit (OEES)
Fundacja ING Dzieciom wzięła udział w IX edycji Open Eyes Economy Summit (OEES) 
pod hasłem „Dusza Europy”, która odbyła się 22-23 listopada 2024 roku w Krakowie. 
OEES to największe wydarzenie poświęcone ekonomii opartej na wartościach 
społecznych. Wzięli w nim udział eksperci z różnych branż, organizacji i firm.

Joanna Dymna-Oszek, prezeska Fundacji ING Dzieciom, uczestniczyła 
w panelu „Edukacja ekologiczna”. Jego uczestnicy omawiali znaczenie edukacji 
w kształtowaniu świadomości ekologicznej u dzieci i młodzieży.

Podczas OEES uczestnicy mogli odwiedzić stoisko ING. Można tam było porozmawiać 
z przedstawicielami ING Banku Śląskiego, Fundacji Sztuki Polskiej ING oraz Fundacji 
ING Dzieciom.

Targi ESG Idea 
W kwietniu nasza fundacja była Partnerem Wspierającym podczas konferencji 
Forum Odpowiedzialnego Biznesu – Targi ESG Idea w Warszawie. 

Rosnę, bo chcę… Pomagam, bo chcę!
W ramach wewnętrznej konferencji ING Banku Śląskiego „Rosnę, bo chcę” mieliśmy 
okazję zainspirować i zachęcić pracowników ING do podejmowania działań 
wolontariackich. Chcieliśmy także zachęcić ich do zaangażowania społecznego 
w programy dla dzieci i młodzieży.

 

Wydarzenia
z udziałem Fundacji ING Dzieciom 
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Europejski Kongres 
Finansowy w Sopocie 
W ramach kongresu Joanna Dymna-
Oszek wzięła udział w debacie 
„Rekomendacje sektora bankowego dla 
systemowych rozwiązań edukacyjnych 
– wnioski z lat praktyki i doświadczeń”. 
Gospodarzem panelu był Warszawski 
Instytut Bankowości. 

Konferencja w Urzędzie 
Marszałkowskim 
w Katowicach 
Byliśmy obecni również na konferencji 
„Edukacja. Rodzina. Wsparcie 
w zdrowiu psychicznym”, która odbyła 
się w Urzędzie Marszałkowskim 
w Katowicach. Z ramienia naszej 
fundacji udział w spotkaniu wzięła 
Aleksandra Gąsiorowska, Członkini 
Zarządu Fundacji. Uczestnicy rozmawiali 
o wsparciu młodzieży w kryzysie zdrowia 
psychicznego. 

Wydarzenia
z udziałem Fundacji ING Dzieciom 

Kreatywny Kampus 
Uniwersytetu 
Jagiellońskiego
W 2024 roku zostaliśmy partnerem 
Kreatywnego Kampusu Uniwersytetu 
Jagiellońskiego. Byliśmy też patronem 
kategorii konkursowej „Projekt dla 
Dzieci i Młodzieży”. Wydarzenie to 
zorganizowały: Centrum Transferu 
Technologii CITTRU Uniwersytetu 
Jagiellońskiego, Akademicki Inkubator 
Przedsiębiorczości UJ, Campus Living 
Lab UJ, Instytut Spraw Publicznych 
Uniwersytetu Jagiellońskiego 
i Przestrzenie Kreatywnej Współpracy UJ.
Kreatywny Kampus promował 
innowacyjne pomysły oraz wspierał 
uczestników w rozwijaniu ich projektów. 
Zespoły projektowe mogły liczyć na 
wsparcie mentorskie jurorek z naszej 
fundacji. 
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Udział w konferencji Krajowe Forum 
Roku Edukacji Ekonomicznej
Fundacja ING Dzieciom wzięła udział w konferencji Krajowe Forum Roku Edukacji 
Ekonomicznej w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie. Na swoim stoisku 
zaprezentowaliśmy nowe materiały edukacyjne dla nauczycieli edukacji 
wczesnoszkolnej.

Podczas wydarzenia rozmawialiśmy o nowoczesnych metodach nauczania ekonomii. 
Była to także okazja do wymiany doświadczeń z ekspertami i praktykami edukacji 
finansowej. Fundacja przedstawiła najnowsze publikacje i narzędzia, które pomagają 
nauczycielom uczyć dzieci podstaw ekonomii.

Kongres Nauczycieli 
Na zaproszenie Regionalnego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli „WOM” 
w Katowicach wzięliśmy udział w IX Śląskim Kongresie Nauczycieli Wychowania 
Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. Podczas warsztatów dla nauczycieli
prowadzonych przez Wioletę Mueller-Konieczny i Aldonę Radomską-Paluchowską 
przedstawiliśmy nasz autorski materiał „Edukacja ekonomiczna w małym palcu”.

Wydarzenia
z udziałem Fundacji ING Dzieciom 

Katowicki Rodzinny 
Rajd Rowerowy  
organizowany przez 
Dom Aniołów Stróżów
W 2024 roku Fundacja ING 
Dzieciom wzięła udział w IV 
Katowickim Rodzinnym Rajdzie 
Rowerowym, zorganizowanym 
przez Stowarzyszenie Dom 
Aniołów Stróżów. Była to 
doskonała okazja do wsparcia 
zbiórki funduszy na program 
edukacyjny dla dzieci z Katowic.
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Nagroda główna w konkursie Świat Przyjazny Dziecku
Otrzymaliśmy Nagrodę Główną za książkę „Lucjan lew, jakiego nie było” Roksany 
Jędrzejewskiej-Wróbel. Zdobyliśmy ją w kategorii „Książki dla dzieci w wieku 0-7 lat” 
w ramach XXII edycji Konkursu Świat Przyjazny Dziecku organizowanego przez 
Komitet Ochrony Praw Dziecka. Celem konkursu jest wyróżnienie książek, zabawek lub 
projektów, które są szczególnie wartościowe dla dzieci. 

Wyróżnienie w konkursie CSR Poland Awards 2025 
w kategorii Volunteering
Naszą fundację napędza energia wolontariatu. Tylko w 2024 roku za naszym 
pośrednictwem 5000 pracowników ING zaangażowało się w działania na rzecz dzieci. 
Kapituła konkursu CSR Poland Awards doceniła to i przyznała nam wyróżnienie 
w kategorii Volunteering. To nagroda dla każdego wolontariusza i wolonatariuszki, 
którzy wsparli nasze działania w 2024 roku. 

Wydarzenia
z udziałem Fundacji ING Dzieciom 
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rozdział 7

Sprawozdanie 
finansowe



• darowizny od fundatora (ING Bank 
Śląski) w wysokości 2.961.777,46 mln zł  
(środki przeznaczono na bieżącą 
działalność fundacji, w tym 
realizację programów na rzecz dzieci 
i młodzieży),

• darowizny od spółek zależnych 
(ING Lease Polska, ING Commercial 
Finance, ING Bank Hipoteczny) łącznie 
w wysokości 126.994,50 zł (środki 
przeznaczono na realizację programów 
na rzecz dzieci i młodzieży),

• darowizn pracowników i klientów ING 
oraz wpłat na zbiórkę charytatywną 
na rzecz poszkodowanych w powodzi 
w wysokości 4.647.783,91 zł (środki 
przekazano organizacji PCK oraz 
Fundacji Avalon),

• darowizn pracowników ING na rzecz 
szpitala w Kijowie w wysokości 
22.121,40 zł (środki przekazano  
UNICEF Polska),

• darowizn pracowników i klientów ING 
na działania pomocowe dla dzieci 
polskich w wysokości 204.340,84 zł 
(środki przeznaczono na realizację 

W 2024 roku środki na realizację działań Fundacji pochodziły z:

Sprawozdanie 
finansowe

programów na rzecz dzieci 
i młodzieży),

• wpływów z tytułu środków 
uzyskiwanych z 1,5% podatku 
na rzecz organizacji pożytku 
publicznego w wysokości 
93.348,50 zł (środki zostaną 
przekazane w 2025 roku),

• programu payroll (comiesięczna 
kwota darowizny od pracowników 
ING potrącana z wynagrodzenia) 
w wysokości 8.314,00 zł (środki 
przeznaczono na realizację 
programów na rzecz dzieci 
i młodzieży),

• ze wsparcia Starostwa w Cieszynie 
– wynagrodzenie za pobyt dzieci 
z Ukrainy w naszym ośrodku 
w wysokości 223.160,03 zł 
(środki przeznaczono na pomoc 
i opiekę nad dziećmi z Zaporoża, 
podopiecznych fundacji w ośrodku 
w Wiśle),

• lokat w wysokości 56.857, 48 zł. 

Łączny przychód pieniężny Fundacji ING Dzieciom za 2024 rok wyniósł 8,3 mln zł.
W 2024 roku fundacja wydała 9,8 mln na realizację programów społecznych 
i pomocowych oraz na koszty osobowe i koszty utrzymania ośrodka w Wiśle. Różnica 
między przychodami a kosztami została pokryta ze środków własnych fundacji 
zgromadzonych na rachunku bankowym. 
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Pasywa

A.

1.

2.

3.

4.

5.

B. 

1.

2.

3.

4.

C.

A.

1.

2.

3.

4.

B. 

1.

2.

3.

4.

Aktywa trwałe

Wartości niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwałe

Należności długoterminowe

Inwestycje długoterminowe

Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe

Aktywa obrotowe

Zapasy

Należności krótkoterminowe

Inwestycje krótkoterminowe

Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe

Należne wpłaty na fundusz statutowy

Aktywa razem

Fundusz własny

Fundusz statutowy

Pozostałe fundusze

Zysk (strata) z lat ubiegłych

Zysk (strata) netto

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania

Rezerwy na zobowiązania

Zobowiązania długoterminowe

Zobowiązania krótkoterminowe

Rozliczenia międzyokresowe

Pasywa razem

5.315.404,95

0,00

 5.315.404,95

0,00

0,00

 0,00

3.715.189,18

17.079,69

 2.349,79

3.644.809,50

 50.950,20

0,00

9.030.594,13

8.761.767,10

10.000

8.976.119,25

0,00

-224.352,15

268.827,03

4.937,48

0,00

263.889,55

9.030.594,13

5.125.962,34

0,00

5.125.962,34

0,00

0,00

0,00

2.230.882,61

0,00

654,46

2.216.456,24

13.771,91

0,00

7.356.844,95

7.221.183,64

10.000

8.751.767,10

0,00

-1.540.583,46

135.661,31

4.937,48

0,00

130.723,83

7.356.844,95

Aktywa Stan na koniec roku 
poprzedniego

Stan na koniec roku 
bieżącego

Tabela. BILANS zgodnie z załącznikiem nr 6 do ustawy 
o rachunkowości sporządzony na dzień: 2024-12-31

Sprawozdanie 
finansowe
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A.

1.

2.

3.

B.

1.

2.

3.

C.

D.

E.

F.

G.

H.

I.

J.

K.

L.

M.

N.

O.

Przychody z działalności statutowej

Przychody z nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego

Przychody z odpłatnej działalności 
pożytku publicznego

Przychody z pozostałej działalności 
statutowej

Koszty działalności statutowej

Koszty nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego

Koszty odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

Koszty pozostałej działalności statutowej

Zysk (strata) z działalności statutowej 
(A-B)

Przychody z działalności gospodarczej

Koszty działalności gospodarczej

Zysk (strata) z działalności gospodarczej 
(D-E)

Koszty ogólnego zarządu

Zysk (strata) z działalności operacyjnej
(C+F-G)

Pozostałe przychody operacyjne

Pozostałe koszty operacyjne

Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk (strata) brutto ( H+I-J+K-L)

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto (M-N)

5.155.765,46

5.155.765,46

0,00

0,00

5.743.784,57

5.743.784,57

0,00

0,00

-588.019,11

0,00

0,00

0,00

237.869,61

-825.888,72

544.250,00

15,29

57.301,86

0,00

-224.352,15

0,00

-224.352,15

7.982.968,02

7.982.968,02

0,00

0,00

9.611.590,45

9.611.590,45

0,00

0,00

-1.628.622,43

0,00

0,00

0,00

259.679,38

-1.888.301,81

316.508,53

25.647,66

56.857,48

0,00

-1.540.583,46

0,00

-1.540.583,46

Wyszczególnienie Stan za 
poprzedni rok

Stan za 
bieżący rok

Tabela. Rachunek zysków i strat na podstawie załącznika nr 6 ustawy 
o rachunkowości za okres od 2024-01-01 do 2024-12-31

Sprawozdanie 
finansowe
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rozdział 8

O raporcie



– Podstawy sporządzenia sprawozdania na temat zrównoważonego rozwoju

– Strategia: model biznesowy i strategia zrównoważonego rozwoju – 
powiązane inicjatywy

– Kluczowi interesariusze (zainteresowane strony) 

– Pracownicy – Ogólna charakterystyka 

– Pracownicy – Bezpieczeństwo i higiena pracy 

– Pracownicy – Wynagrodzenia, układy zbiorowe i szkolenia

– Pracownicy w łańcuchu wartości, dotknięte społeczności, konsumenci 
i użytkownicy końcowi 

– Zarządzanie (ang. governance): obowiązki w odniesieniu do kwestii 
związanych ze zrównoważonym rozwojem

Ujawnienie B-1

Ujawnienie N-1 

Ujawnienie N-4 

B-8 

B-9 

B-10 

B-11

N-5 

Tabela  wskaźników

Tematyka naszego sprawozdania obejmuje okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku 
i za ten okres zaprezentowaliśmy dane, które dotyczą naszej organizacji. Ta publikacja 
jest pierwszym raportem fundacji przygotowanym wg wskaźników ESRS. Przez wzgląd 
na środowisko opublikowaliśmy raport wyłącznie w wersji elektronicznej. 

Osobą upoważnioną do kontaktu we wszystkich kwestiach związanych z publikacją jest 
Aldona Radomska-Paluchowska
e-mail: aldona.radomska@ingdzieciom.pl

O raporcie 
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Zapraszamy na nasze profile:

www.facebook.com/FundacjaINGDzieciom 
www.linkedin.com/company/fundacja-ing-dzieciom/   
www.instagram.com/fundacjaingdzieciom/


