W zwiqgzku z zawieszeniem programu wolontariatu pracowniczego - Wolontariat ING
z dniem 23 wrzesnia 2020 r. wprowadza sie do Regulaminu konkursu nastepujgce zmiany:

1.

§ 5 ,Czas i miejsce realizacji Konkursu

Konkurs odbywa sie na terytorium catej Polski.
Wazne daty

1 wrzesnia 2020 r. - Ogtoszenie konkursu na stronie Onelntranet

1 wrzesnia - 30 pazdziernika (pigtek) 2020 r. (do godz. 12:00) - Nabdr wnioskéw
4 grudnia 2020 r. - Ogtoszenie wynikéw konkursu

Czas realizacji projektéw - Po wznowieniu programu Wolontariat ING”.

§ 10, punkty 1i 2 ,Jak zrealizowa¢ projekt

Projekt mozna zrealizowa¢ po wznowieniu programu Wolontariat ING w 2021 roku, w
terminach wskazanych we wnioskach.

Organizator moze wyrazi¢ zgode na zmiane terminu realizacji projektu po ztozeniu
pisemnej, uzasadnionej prosby przekazanej Fundacji drogq elektroniczng (przez
aplikacje).”

Regulamin konkursu wolontariackiego Grupy Kapitatowej ING Banku Slgskiego

pn. Dobry Pomyst - XIV edycja, 2020 rok
obowiqzujgcy od dnia 23 wrzesnia 2020 roku

§1
Postanowienia ogélne

1. Konkurs wolontariacki pod nazwg ,Dobry Pomuyst" organizowany jest w ramach programu
wolontariatu pracowniczego - Wolontariat ING.
2. Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzania Konkursu.

Stownik waznych terminéw
Beneficjent - podmiot prawny, ktéry opiekuje sie odbiorcami projektu: organizacje
pozarzqdowe (fundacje, stowarzyszenia) i instytucje publiczne (np. szkoty, szpitale);
Fundacja - Fundacja ING Dzieciom;
Grant - darowizna Fundagji na rzecz realizacji projektu przyznana decyzjg Kapituty;
Grupa Kapitatowa - ING Bank Slgski S.A. i spotki zalezne: ING Bank Hipoteczny S.A., ING
Commercial Finance Polska S.A., ING Investment Holding (Polska) S.A., ING Lease (Polska) Sp. z
0.0., ING Ustugi dla Biznesu S.A., Nowe Ustugi S.A., Solver Sp. z o.0.
Kapituta - Kapituta Konkursu oceniajgca wnioski;
Lider Projektu - wolontariusz odpowiedzialny za ztozenie wniosku, realizacje projektu oraz
przygotowanie sprawozdania i rozliczenie projektu, reprezentuje projekt wobec Organizatora i
beneficjenta;
Odbiorcy projektu - osoby, dla ktérych realizowany jest projekt, ktére bezposrednio i
posrednio korzystajqg z jego rezultatow;
Projekt - autorski projekt wolontariacki realizowany przez Wolontariuszy w czasie o$miu
godzin czasu pracy lub poza czasem pracy na rzecz dzieci i/lub mtodziezy;
Whiosek - wniosek sktadany przez Lidera Projektu do Organizatora na wsparcie Projektu;



—  Wolontariusz - pracownik lub wspétpracownik Grupy Kapitatowej, zaangazowany w realizacje
Projektu;

— Wspétpracownik - osoba zatrudniona w spoétkach Grupy Kapitatowej na innej podstawie
prawnej niz umowa o prace, a takze osoba $wiadczqca prace na rzecz spétek Grupy Kapitatowej
zatrudniona (bez wzgledu na rodzaj umowy stanowigcej podstawe prawng zatrudnienia) przez
podmiot zewnetrzny (podmiot spoza spétek Grupy Kapitatowej).

§2
Organizator
Organizatorami Konkursu sg:

Fundacja ING Dzieciom, ul. 11 Listopada 12, 43-460 Wista, wpisana do Rejestru Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000103267, nr NIP 547-162-35-65

oraz

ING Bank Slgski S.A., ul. Sokolska 34, 40-086 Katowice, wpisany do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy Katowice - Wschod Wydziat VIl Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sqdowego pod numerem KRS 0000005459, nr NIP 634-013-54-75, o kapitale
zaktadowym w kwocie 130.100.000,00 zt oraz kapitale wptaconym w kwocie 130.100.000 zt, zwany
dalej Bankiem,

zwani fgcznie ,,Organizatorem”.

§3
Patron
Patronkg Konkursu Dobry Pomuyst jest Joanna Erdman - Wiceprezes Zarzqdu Banku.

§4
Cel Konkursu
Celem konkursu jest realizacja projektéow wolontariackich, ktore:
- wplywajg na usamodzielnianie sie dzieci i mtodziezy oraz kreowanie wsréd nich postaw
przedsiebiorczych i odpowiedzialnosci za srodowisko,
— odpowiadajg na wazne i aktualne potrzeby dzieci i mtodziezy,
- przyczyniajq si¢ do rozwigzywania waznych problemoéw spotecznych,
— promujg aktywnos¢ wolontariackg wsréd pracownikéw i wspotpracownikéw  Grupy
Kapitatowe).

Realizacja projektow stuzy wyréwnywaniu szans dzieci i mtodziezy oraz budowaniu spotecznego
zaangazowania pracownikéw i wspotpracownikow Grupy Kapitatowej (wolontariuszy).

§5
Czas i miejsce realizacji Konkursu
Konkurs odbywa sie na terytorium catej Polski.
Wazne daty
— 1 wrzesnia 2020 r. - Ogtoszenie konkursu na stronie Onelntranet

— 1 wrzesnia - 30 pazdziernika (pigtek) 2020 r. (do godz. 12:00) - Nabdr wnioskow
— 4 grudnia 2020 r. - Ogtoszenie wynikéw konkursu
— 2021 rok (po wznowieniu programu Wolontariat ING) - Czas realizacji projektéw



§6
Kto moze bra¢ udziat w konkursie
W Konkursie mogq wziq¢ udziat pracownicy i wspotpracownicy spétek Grupy Kapitatowej, ktore
w trakcie trwania konkursu stajg sie wolontariuszami, za wyjgtkiem cztonkéw Kapituty
Konkursowej, o ktdrej mowa w §9 Regulaminu.
W Konkursie nie mogq wzig¢ udziatu wolontariusze, ktorzy:

a) nie rozliczyli z Fundacjg swoich projektéw z poprzednich edycji Konkursu ,Dobry
Pomuyst” i / lub ,Wolontariatu Doraznego”,

b) sg w trakcie realizacji projektu z poprzednich edycji Konkursu ,,Dobry Pomyst” i / lub
»Wolontariatu Doraznego”,

c) w wyniku sytuacji epidemiologicznej przeniesli na pézniejszy termin realizacje projektu
z poprzedniej edycji Konkursu ,Dobry Pomyst” i / lub ,Wolontariatu Doraznego” i
jeszcze projektu nie zakoriczyli.

Zasady pracy wolontariusza i ich postawy okresla Kodeks Wolontariusza ING. Zgtaszane
projekty muszq byc¢ zgodne z jego zapisami oraz Pomarariczcowym Kodem ING. Kodeks
Wolontariusza ING oraz Pomaranczowy Kod ING dostepne sq na Onelntranet.

Kazdemu pracownikowi Grupy Kapitatowej przystuguje 8 godzin rocznie zwolnienia od pracy z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia, w celu wykonywania $wiadczenia na zasadach
wolontariatu. Zwolnienia udziela sie w dni, ktére sq dla pracownika dniami pracy, zgodnie z
obowiqzujgcym go rozktadem czasu pracy. Kazdy pracownik, ktéry wykorzystuje godziny
pracy na wolontariat, jest zobowiqzany zarejestrowac te godziny w HR Direct.

Wolontariusze w czasie realizacji projektu muszq bezwzglednie przestrzega¢ przepiséw
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych. Nie mogg wykonywac
specjalistycznych prac, co do ktérych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wymagane sq
formalne uprawnienia potwierdzone dokumentami (certyfikaty, uprawnienia, kwalifikacje
zawodowe).

§7

Przebieg Konkursu
Ogtoszenie konkursu
Nabér wnioskow. Osoba koordynujgca projekt (Lider projektu) moze ztozyc tylko jeden
whniosek.
Rozpatrzenie wnioskéw przez Kapitute Konkursu.
Ogtoszenie i opublikowanie wynikéw Konkursu.
Zwycieskie projekty otrzymajg grant finansowy na ich realizacje. Grant zostanie przekazany
przez Fundacje bezposrednio na rachunek wskazany przez beneficjenta w formie darowizny
celowej na realizacje projektu, w sposéb uzgodniony z beneficjentem i liderem projektu.
Pozyskanie dodatkowego zrédta finansowania projektu, poza udzielonym w ramach Konkursu
grantem, wymaga indywidualnej zgody Organizatora.

Jak zgtosi¢ projekt do konkursu

Zgtoszenie projektu odbywa sie drogq elektroniczng, za pomocg aplikacji dostepnej na stronie
internetowej.(LINK) Wnioski ztozone w innej formie nie bedg rozpatrywane. Wniosek zgtasza lider
projektu. (Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu);

Co powinien zawiera¢ wniosek

szczegodtowy opis planowanych dziatan,
liczbe 0séb zaangazowanych w dany projekt,
termin realizagji,

catosciowy kosztorys projektu,

wnioskowang kwote grantu nieprzekraczajgcg 5.000 (stownie: piec tysiecy) zt brutto. W wyjgtkowych
sytuacjach, wnioskowana kwota grantu wynosi¢ moze 6.000 (stownie: sze$¢ tysiecy) zt brutto.


https://ent.activeforms.com/ing-dzieciom/fundacja-ing-dzieciom-formularz-wolontariacki

§8
Kryteria oceny wnioskéw

1. Ocenie Kapituty podlega¢ bedq projekty, ktére spetniajg dwa podstawowe warunki:

Zgodnos¢ inicjatywy z misjq oraz Statutem Fundacji ING Dzieciom,
Autorski charakter projektu.

2. Przy ocenie projektow Kapituta Konkursu bedzie kierowata sie nastepujgcymi kryteriami:

. Kryteria obowigzkowe:

Trafne odczytanie potrzeb, dobdr beneficjenta i mozliwosci poprawy sytuacji odbiorcow
projektu w wyniku jego realizacji;

Zaangazowanie i wktad pracy wolontariuszy;

Zaangazowanie odbiorcéw projektu np. dzieci, podopiecznych w realizacje projektu;
Racjonalnos¢ kosztorysu, adekwatnos¢ kosztéw do planowanych dziatan,
Zaangazowanie beneficjenta projektu w przygotowanie i realizacje projektu;

Dobre zaplanowanie dziatan - na ile projekt jest dobrze zaplanowany i mozliwy do
wykonania;

Il. Kryteria nieobowigzkowe, za ktérych spetnienie przyznawane bedq dodatkowe punkty:

9)
h)

i)

Wigczenie elementow edukagji finansowej na rzecz odbiorcow;

Wymiar ekologiczny projektu - lider projektu wskaze jakie rozwigzania proekologiczne
zostang zastosowane w czasie realizacji projektu;

Wspotpraca lokalna.

3. Projekt powinien zawierac opinie beneficjenta, na rzecz ktérego planowany jest projekt. Opinia
powinna dotyczyc¢ zasadnosci planowanych dziatan, efektéw i korzysci spotecznych wynikajgcych z

projektu.
§9
Kapituta Konkursu
1. Nad przebiegiem Konkursu nadzér sprawuje Kapituta Konkursu.
2. W sktad Kapituty wchodzq przedstawiciele:
- Fundacji ING Dzieciom - minimum 1 osoba,
— ING Banku Slqskiego S.A - minimum 1 osoba,
— Niezalezni eksperci - minimum 1 osoba.
3. Kapituta ocenia ztozone przez wolontariuszy wnioski w oparciu o kryteria opisane w
Regulaminie.
4. Od oceny Kapituty zalezy ostateczne wytonienie zwycieskich projektéw oraz kwoty grantéw
finansowych na realizacje Projektow.
5. Kapituta Konkursu przyznaje kwote grantu finansowego umozliwiajgcqg realizacje Projektu.
6. Decyzja Kapituty jest ostateczna.
§10
Jak zrealizowa¢ projekt
3. Projekt mozna zrealizowa¢ po wznowieniu programu Wolontariat ING w 2021 roku, w
terminach wskazanych we wnioskach.
4. Organizator moze wyrazi¢ zgode na zmiane terminu realizacji projektu po ztozeniu pisemnej,
uzasadnionej prosby przekazanej Fundacji drogq elektroniczng (przez aplikacje).
5. Realizacja projektéw odbywa sie po ztozeniu przez lidera projektu i beneficjenta:

deklaracji o realizacji projektu;



- zobowigzania do sporzqdzenia sprawozdania z realizacji projektu (wzor deklaracji stanowi
zatgcznik nr 1 do Regulaminu);
— ztozeniu przez wolontariuszy:
e pisemnych oswiadczen dotyczgcych zezwolenia na przetwarzanie przez Organizatora
ich wizerunkow;
e zezwolenia na wykorzystanie wykonanych przez nich utworow;
e zgody na przetwarzanie ich danych osobowych;
e oswiadczenia dotyczgcego znajomosci przepisow BHP i przepisow przeciwpozarowych;
oraz
e os$wiadczenia o obowigzku zarejestrowania godzin pracy w systemie HR Direct (wzér
oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu);
— ztozeniu przez odbiorcéw projektu:
e pisemnych oswiadczer dotyczgcych zezwolenia na przetwarzanie przez Organizatora
ich wizerunkow;
e zezwolenia na wykorzystanie wykonanych przez nich utworéw (wzér oswiadczenia
stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

Obowigzki Lidera Projektu w ramach jego realizacji:

Lider projektu realizuje projekt przy wsparciu wszystkich wolontariuszy.
Lider projektu w szczegolnosci odpowiedzialny jest za:

— realizacje akcji wolontariackiej zgodnie z projektem;

— zapoznanie wolontariuszy z Kodeksem Wolontariusza ING oraz z Pomarariczowym Kodem ING;

— dostarczenie Fundacji ING Dzieciom listy wolontariuszy do ubezpieczenia nastepstw od
niebezpiecznych wypadku;

— wspotprace z beneficjentem;

— wspotprace z Organizatorem;

— uzyskanie oswiadczer od wolontariuszy, o ktérych mowa w pkt 3;

- sporzqdzenie sprawozdania z realizacji projektu;

— zamieszczenie sprawozdania poprzez strone internetowg www.ingdzieciom.pl, w terminie 14
dni od dnia zakoriczenia projektu (wzér sprawozdania stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu);

— zamieszczenie opisu i dokumentacji fotograficznej, stanowigcych relacje z dziatan
przeprowadzonych w ramach projektu na spotecznosci Wolontariat ING na Onelntranet w
terminie 14 dni od dnia zakoriczenia projektu.

6. Zgtaszajqgc projekt wolontariacki, liderzy projektu i wszyscy wolontariusze zaangazowani w
dany projekt powinni:

— potwierdzi¢ akceptacje niniejszego Regulaminu;

— zdeklarowac¢ swojqg gotowos¢ do udzielenia wywiadu dla czasopisma ,Baska”;

- zdeklarowa¢ swojg gotowos¢ do samodzielnego promowania idei wolontariatu w Internecie,
na Onelntranet, wewnetrznych i zewnetrznych publikacjach Organizatorg;

— udzieli¢ zezwolenia na wykorzystanie ich wizerunku do celéw promocyjnych (wewnetrznych
oraz zewnetrznych Organizatora), do ktérych m.in. nalezy reprezentacja Organizatora przez
wolontariuszy podczas realizacji projektu w koszulkach ,Wolontariusz ING".

§11
Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych zbieranych na potrzeby Konkursu jest Organizator.

2. Dane osobowe bedq przetwarzane przez Organizatora w celu realizacji Konkursu, na zasadach
okreslonych w Regulaminie. Dane mogq by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym na
mocy przepiséw prawa.

3. Wolontariusz ma prawo dostepu do tresci swoich danych, moze takze zazgda¢ zmiany lub
zaprzestania ich przetwarzania. Zgdanie zaprzestania przetwarzania danych na potrzeby



Konkursu jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w Konkursie. Wskazanie danych
osobowych jest dobrowolne, jednakze ich brak uniemozliwia uczestnictwo w Konkursie.

4. Prawa Wolontariuszy i beneficjentéw Konkursu oraz pozostate informacje wymagane prawem
o danych osobowych zostaty podane w odrebnej informacji o danych osobowych.

§12
Postanowienia koricowe
1. Niniejszy Konkurs nie jest grg losowg w rozumieniu ustawy z dnia 19.11.2009 r. o grach
hazardowych (Dz.U. Nr 201, poz. 1540 z pézn. zm.)
2. Niniejszy Regulamin jest jedynym dokumentem okreslajgcym zasady Konkursu. Informacje
zawarte w jakichkolwiek innych materiatach majqg wytgcznie charakter pomocniczy.
3. Zatgcznikami do niniejszego Regulaminu sq:
1) Wzér deklaracji lidera projektu i beneficjenta;
2) Wzoér oswiadczenia wolontariuszy;
3) Wzoér oswiadczenia odbiorcow projektu;
4) \Wzor wniosku;
5) Wozor sprawozdania z realizacji projektu.
4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany tresci Regulaminu.

Wista, 23 wrzesnia 2020 roku



